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1. Обпlис поJIожсlrия
1.1. fIастояпIее IIоложепие разрабо,гаIrо в соо,lltстс,tвии с IIоJIожеIIиями Коlrс,rи,lуtlии
Российской Фе,церации, 'I'рудового кодекса Российской Фелерации, Федсраlьпого закоIIа o,I.

2J илоllя 2006 г. N 149-ФЗ "Об ипформации, информациопных .гехIlоJIоl.иях и о заIцитс
информации", Фелера,rьного закона от 27 плоllя 2006 r,. N 152-ФЗ "О персоIлаJIьных ланных"
(да,тее - Закоп о llсрсонitлыIых даtrпых), Федералыrого закоIIа от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ
"Об образовании в Российской Федерации", <Политики оIIератора в отItоше}Iии обработки
персоIIалыlых даIIIIых в КГБПОУ <Алтайский политехнический техникум>, <I]оложепие об
о,rвсfстItеIIIlости рабо,гпиков, лопущецIIых к обработке персонaльньж данных и иrtой
копфи2lепrциальной информации в КГБIlОУ <Алтайский lIоJIи l,ехIIический техпикум> и иrlых
порма,гиl}но-правовLIх aкl,oB в об:rасти обработки и запIиl,ы tIерсоIIальных /IаIIIIых.
1.2. I{ельlо нас,гояIцего IIоJIожения явJIяе,гся защиT,а llepcoнa.llbныx ланных, отIIосяIцихся к
Jlичliости и час,гrtой жизrrи работrrиков и/или обучаrопlихся или абитуриен,гов (далее IIо ,гексlу

<Субъекта> и.ltи кработпик> или <обучаIощийся/аби,гуриен,г>) в КГБПОУ <А,:l,гайский
поJIи,l,ехнический техrrикум> (далее - 'Гехпикум), от llесаIIкциоIIироваIIIIого доступа,
IlеlIравомерIIого их испо]It зоваllия иJlи у,граl,ы.
1.3. lIерсонzuп,IIыс ,цаIIIIыс - лIобшr ипформшtия, о,1,IIосяпlfu{ся к lIрямо иJIи Kocl]clIIIo
опрслсJIепному или оlIрс.I(еJIясмому физическому JIиI(у (субr,ек,гу lIерсоlIаJIыIых ,l1апIIых).
обрабо,гка IIерсоIIалLIIых .JIаIIIIых - JlIобос действис (оrIсрация) иJIи coBoкyllllocTb 2цейс,гвий
(операций), совершаемых с использованием средств аI]томатизациц или без использоваIIия
гаких средстlз с lIерсоIlалыIыми данпыми, ltклIочая сбор, запись, систематизацию, пакоплепие,
храIlсIIие, у,гочIIсIIие (обIIовлеllие, изменение), изI]J(счение, исlIользование, пере.Ilачу
(расlIрос,граrrепие, llредос,гавлеIIие, j(ос,lyц), обезJIичиваIIие, блокироваrrие, у.IlztлсIIис,

уIIич,l,ожсIIие lIсрсоIIаJILIIых /(аIlIIых.
Ипые ,гсрмины и IIоIIя,гия, используемые в Ilас,гояIIlсм l lоложсlrии, взя,гы из IIормагивIIо-
IlpaBoBblx aкTot], IIеречислеIIIIых l] rryHKTe 1.1. настояпIего lIоложспия.
1.4. К ttсрсонаIыIым лiшным рабоT ника относятся:
- фамилия, имя, оTчсстI}о;

- ,)(ага и мссто рож/IеIIия;
- lрФк/lаIIстRо;
- свслсIIия о зIIаIIии иIIостраIIIIых языкоI];
- .l(аIпше об образоваIии (tIаимспование учебIIого за]tеllсIlия, l,ол окоIIчаIIия, локумсlrг об
образоваIIии, ква..llификация, спсlциаrыrость);
- хрофсссия;
- стаж работы (обпtий, непрерывlrый, дающий право па высrryry лет);
- ссмсйlIос положение;
- ,цаIIIIые о чJIсIIах ссмьи (с,гепеIIь родства, Ф. И. О., год рождения, паспортпые даIIIыс,
I]кIIIочм lIрописку и место рохQtепия);
- llacllop,l, (IIомер, лата вьцlачи, кем Br-IлaIr);

- al{pcc мсста жите.пьства (tto пасllорlу, фактический), ,laTa регистрации по месту жительс,l,ва;
- помер телефопа (домаluпий, сотовый);
- свс/lсIIия о воиrrском учёте;
- свс/{сIIия о сос,t,ояIIии з](ороl]ья рабо.ПIика, псобхоl(имIJе рабоlо/{аT лю для определсlIия
приl,о/ulос,ги .)(JIя ltыllолllеllия поручаемой рабоl,ы и прслупреж/tепия профессиоIIrчп,ных
заболсl}аIIий, хре.цусмотрсIIIIr,Iс лсйстrrуrоrIlим закоIIо.Itа,l,сJILством Роосийской Фе/tсраllии;
- со.l(сржаIIис закJпочеIIIIого с рабо,Iпиком коIIтрак,Iа или ,lpуr{оI}ого догоl}ора,
- свсrlсIIия об атl,сстации, поl]ыlпении квалификаrlии, rrрофсссиоrrа;rыIой псрсIlо/lго,l,оl]кс

рабо,гпика;
- сRслеIIия об исrrользовшIIIых о,гlIускalх;

]



- свсl(сIlия об имсIоIIlихся IIat,par(ax (rrоопlрсниях), lIочё,1.1lых зваlIиях,
- Сl]ОrlСIIИЯ О IIомсрс и осрии c,lpaxoBo1,o сl}и/(с,l,сJIьс,tltа l,осуr(арс,гвсIIIIоl,о lIcIIcиotIlIOt,O
сl,рахоI] Iия;

- с]]сr(сlIия об и2lеrггификациоIIном IIомсре IIrUIоl.оIIлагсJlьпIика;
- свеJ(сIIия о соIlиirлLIIых JIы,отах (в соотвс,гс,гвии с лейсп]ующим закоподатсльс,гItом
Российской Фслераllии);
- /(аIIIIЫС О тскупlеЙ 'lруловоЙ ,](ся,l,сJILlIос,l,и (/{a,t,a пачzulа 1,руlIовоЙ .Ilея,l,еJILIIосl и, ка/(роl}ыс
IIоромсIIIсtlия, oKJIФo,I и их измспепия);
- ИIILIС свсl(сIlия, псобхо,IIимыс 'Гсхпикуму r] сооl)]стс,г]}ии с ,l{сЙст]]уюIцим закоIIоr(аr,еJII>с,гI]ом

Российской ФслсраlIии в обJIасти IIерсоIIаJIыIых I(&IIIIых, с помощыо ко.l.орых можIIо
илсlrгифицировать оубт,екта персоIIаJIыIьtх даIIIII>Iх.

1,5. К rrсрсопаtLIIым ,(шIllым обучаIопlсгося/аби,гурисIrга о,1,IIося,гся:

- 4)амилия, имя, отчсс,гI]о обучаIопIсl,ося/аби,rуриспr,а и его ро/(и,гслсй (закоlrltьгх
ttpc; 1с,t,ави,гс.lrсй) ;

- lta,r,a и мсс,го рож;lсIIия обучаIопlсгося/абиr,урисlt,l,а;
- рскl}изи-r,LI сI]иi(с,IсJII)с,I,I]а о рожj(сIIии обучаIоlIlсI,ося/аби lурисtl,tа;
- Ф(рсс Mcc,r,a жи,t,с.llьстlrа обучаопlсгося/аби,Iурисп,l,а,
- Сl]С/(сIIия о IIаJIичии rrо,грсбrrос,r,и в обучепии обучаlоII1сt,ося/аби гуриеIIT а IIо а.l1аlrтироваtlltой
образова,t,с.llr,rIой ttpot,paMMc и (или) в соз.I(аIIии сlIсциаJIьIlых ус:tовий lUц оргаI{изаIlии
ОбучсIIия робсIIка-иlIва.:rиr(а в соо1,1}сl,ствии с иIIJ(иI]иj(уаJIыIой проIраммой реабихи,IаItии
иlIваlи2lа (ttри IIшtичии);
- рск]}изи,l,ы 2(окумсп,m, уr{ос,l,овсряIоIцсго ,JIиIlIIос,lъ роJщ,l,еля (закоrrlIого прсltсl.аRиl.сJrя)
обучаlоItlсt,осяlабиl,урисп l,a;

- рскt]изи'l'ы ,(oKyMcII,Iol], lIоr(r,всрж/IаIоIцих ус,I,аIIоI]JlсIIис оlIеки или llопечи,l,ельсrва (ttри
IIа-:lичии);

- аr(рео э:tек,гроrrrIой lIочT,ы, IIомср тс:tсфоtlа (tlри Ilапичии) роли,гелей (закоппьн
lrре.ltс,t,аlrи,гс,:lсй) обучаtоllцсгося/аби,ryриеп,га;
- свс,](сIIия о IIомсре и ссрии c,l,paxol]o1,o сви.)lсl,сJtьс,t,]tа госу,I{арс,t,I]снIIоl,о IIсIIсиоIIIIоl,()

сl,раховаIIия;
- с]]с]tсIIия об и7lсtггификаIIиоIIIIом IIомсрс IIаIоl,оlIJIагсJILп(ика;
- сRсJtсllия о l}оиtlском учё,lсi
- ИIIыо сl]сi(сIIия, rrсобхо2lимыс 'l-схпикуму t] соо,гl]с,гс,[l]ии с ,l1сЙстtrуtоrцим закоI lol(a,[cJILc 1,1]oM

Российской Фс.l{срации в обJIасти I]ерсоIIaiJILIIых .I(аIIIIых, с помощьIо коlорых можIIо
и.l1сп,гифиtlировагь субl,скта псрсоIIаJIыIьIх,цшIIIых.
l .6. l Iсрсопа;lr,IIыс .I(аIIIIыс, рчврсIпсIIIIыс субr,ок,t,ом IIсрсоIIалыIых лаIIIIых )\)lя

расllрос,l,рапепия, - IIсрсоIIZUIыIыс лапIIыс, J(oc,l,yll IIсоlр IичсIIного круга ]IиIl к ко,l,орым
llpc.,(ocT ,aBJIсII субт,ск,r,ом llepсollilлIrllllx I(аIIIIых IIуl,ем /lачи colласия IIа обрабо,t,ку
lIcpcollaJILIIыx ,](апцых, разрспIснIrых субт,скr,ом IIсрсоIIaU(ыIых даfiIILж jIJlя распространсIIия.
1.7. l Iсрсопа.:rr,lILIс J(аIIIIыс субт,ск,га явJIяIотся копфи;lспrlиаtыIой информацисй и IIе могу,r,
бr,rтr, исtrо'lrr,зоваtIы 1'еюlикумом и.lrи .пrобт,rм .Ltругим JIицом l] JIичIIых IIелях. 'l-cxlrиKyM и иIIыс
JIиIIа, lIоJIучиl]IIlис ,toc,lyll к IIсрсоIIаIыIьIм .l(аIIIlым, обязаIIы IIс раскрывать тре,гьим JIиIIам и
Itc расlIростраIIя,r,L llерсоIIаIыIые ,(аIIIIыс бсз соt,;rасия работrrикоrr и обучаlощихся, ес.]Iи иIIос
пе lIpe/(ycMol,pclIo ЗакоIIом о ерсоIIаILIIых i(aIIIIInx.

2. lIриlllципы и ycJrortиrl обрабо,l,ки Il0pcOrIaJlbllыx,IlalIlIыx

2.1. ()брабоrка llсрсоIIаll)llых r(аllllых JtoJlжlla ()cyl I tcc,l l}Jlя,l ься tIa закоttllой и ct tpallcitJlи Itой

оспоI]с и оlраIIичиl]атLся l(ос,r,ижсIIием кошкре,r,Itых, зараIIос оIlрсдеJIснfiых и закоrIIIых ttс:tсй.
2.2. ХраIIсrtие lIорсоIIалыlых .ца]IIIьIх /{оJIжIIо осуII{ес,гI]JIя гься в форме, trозвоltяlоttlсй
оlIрсr(сJIи,l,L субr,ск,га llepcoltа.;llllыx ./1аIIIIых, IIс ,J{o]IIlIIIc, чем этого требуlот 11ели обработки
lIсрсоIIаJIыIых ,(аIIIIых. Обрабаl,ьшаемыс lIcpcoIIzulыILlc /1аIIIIыс по/{JIсжат уrrичтожсrrиIо 'llибо



обсзличиваIlиlо llo /Iос,гижсIlии целей обработки иJIи l] схучае утрагы Ilсобходимос,tи ]]

,цос,гижсIlии этих це.:tсй.
2.3. Обработка IIсрсоIIаIыIых лаIIIIых осущссI,I]JIяе,гся с соIласия субъекта персоIIалыIых
21аlIlIых па обработку сго llcpcolIaJILIlыx /{auIIIьtх.

2.4. JIиrцо, осупIсс,I,вляIопIее обработку llepcoIItuIItIILIx ,ltаIIIых lto lIоручсIIию образова,l.сJlt ltой
ОРГаIIИЗаlIИИ, ОбЯЗаIrо соб;по2цагь lIриIII(иtIIJ и lIраl]иJlа обрабо,t,ки ItcpcoIIaJILIILIx .llatпt1,Ix,
ПРеr{УСМО'l'РОПIIЫС Закопом о IIepcoIIa.Jlt IILlx l(aIIIILIx, соблIолагь коIIфи2цеllциzuп,llосrr,
llcpcolIaJILIIых .I(аIIIIых, приIIимать пеобхоllимыс мсры, IIaltpaI]JIeIIIIIJe IIа обссIIсчсIIис
выlIоJпlсIIия обязаIrrrос,гсй, прсIIусмотрепIIых IlilзI}аIIIIым ФсдсрzulыIым закоIIом.

3. Обрабоr,ка, храIlсIIие и rrсрс/tача IIсрсоIIаJIыrых .llaIrIlыx
рабоr,rrика иJrи обучаIощегося/абиrуриспr,а

3. 1 . Обрабо'гка IIсрсоIIалыIьIх лаIlIlI>Iх работIIика осуIIIсс,гI]JIяс,I,ся искJIIочитеJIыIо в Ilс]Iях
ОбСОttсчсIrия соб.llrо2lсIIия закоIlов и иIIых IIорма,l,иl]IIых lIравоl]ых aк,[ola, со,цсйствия рабо,гIIику
В 'l'РУ](ОУОтроЙс'пrс, обучсrrии и IIро/{l]ижеIIии tIo сrrужбс, обеспечения ,llичrrоЙ бсзопасrrосr,и

рабо'гItика, коlITроJIя коJIичсстlrа и качес,lBа выttоJlttясмой работr,l и обесtlечеttия сохраIIIIосl,и
имуIIIсс,r,l}а.

З-2. ()бработка llepcoнtulbнI>Ix даIIных обучаlоlI1сгося/абитуриен,га осуществляе,l,ся
искJIIочи,IеJIыIо 1} IlсJIях осупlесT ,I]JIсIIия 

/lся,l,е,]IыIосl,и col,JIaoIIo Ус,гаву 'Гехпикума, исlIо]пlсIIия
,IIОГОВОРа IIа оказаIис образоватсJIьпых услуt,, исIIоJIIIсIIия иIILIх ]{o],ol]opllr,rx о,гttоlttсltиЙ,
lIроI}с,l{сIIия впсурочпой рабоl),I.
3.3. 'l'схItикум обрабагr,rвас,г в ипформациоIIIIых сис,l,смzi,х с исlIоJIьзоваIlием cpci(o,1.1}

ав,Iомаl,изаIlии IIсрсоIIаUIыIыс дlаппт,Iс рабо,гllика, обесrtечивае,I их зац(и,t,у с учс,l,ом
оlIрсr(сJIеIIIIого ,t,ипа угроз безопасrrости и уровIIя заII(ипIсIIIIос fи персоIIilJIьных ланных.
З.4. 'l'схltикум обрабагr,lвае,г в ипформаlIиоIIIIых сис,l,смах с исrIоJIьзоl}анием cper(c,l,B

ав,гомаIизаIIии lIерсоIIrшыIыс даIIные обучаIоIIIсгося, обесtIечивает их защи,ry с учс,l.ом
ottpc]{ojIcIIIIo1,o ,t,иlIа 

уIроз безоlrасllос,ги и уровIIя заIIIиIIIсIIIIости псрсоIIаJIыIых ,lаIIных.
3.5. lIри 4-м уровпе запlиIцсIIIIости llерсоIlалыILж ,)1аltllых 'l'схrtикум:

- обссlrсчиваст режим бсзопасцости IIомсIцсIIий, в ко,гортлх рirзмеIllепа информациопIIая
сис'Iсма, lIроlIя,l,с,r,вуIоII(ий возможIIости пскопlролирусмоl,о проникIIовеllия или пребыrrаIIия
в f,l,их lIомсIIIсIIиях JlиIL IIе имеIоIIIих IIрава l(oc,lyIIa в э,l,и lIомеIIIения;
- обссttсчиtrае,г сохраIIIIос,гь Itоситслсй IIcpcolIalJILIlыx /(аппых;
- у't'l}срж/(аст lIерсчспь работпиков, ,(oc,lylI ко,горых к lIcpcoIIatJIInIыM /lаIlIIым, обрабатьпlасмым
в иItформаlиоrtrrой сис,гсме, IIеобхо,llим iUIя l]LIlIоJIIIсIIия ими служсбпых (гру.ltовых)
обяз IIIос,гсй;

- исIIоJILзус't' cpc/(c,lвa запlи,l,ы иItформаllии, rIроIIIс.](пIие lIpoIIc/(ypy оIlсIIки соотl]с,t,с,l,1}ия
'l'рсбоlrаIrиям закоIIоr(а[сльсT,ва Российской Фс2lсраllии в об.;rас,t,и обссtIсчсIIия бсзоrrасIIос,l,и
ипформаllии.
3.6. lIри 3-м уровпе зациIцеIIпосги IIерсоIIалыIых /Iа]IIIых 'l'схlrикум допоJIIIителLIIо к McpttM,
llсрсчисJlсIIIIым в пупктс 3.5 IIастояпIсго IIоJIожсIIия, IIазlIачас г лолжIIостIIое лицо (работпика),
o,Il}c,l,c,l]]clIIIo1,o за обсспечеIIие бсзоtrасtIосl,и lIсрсоIIшIыIых ,цаIIIIых в ипформациоIпlой
сис,l,смс.
3.7. tIри 2-м уровпс заIIIиIIIсIIIIосfи rIерсоIIшIыIых 21аtпtых 'l'схIlикум ,(оIIолIIи,I,оJIыIо к мсрам,
ItерочисJIсIIIILIм в lIyIIK,l,ax 3.5, 3.6 trастояпIсI,о rIоJIожсIIия, оr,раIIичиваст доступ к содсржаIIиIо
эJIек,IpоIIIIоI,о журIIала сообпIепий, за искJIIочсIIисм .)UIя ,I(олжIIос,пIых лиц (работников),
коl,орым сl}сrlсIlия, соl{ержациеся в указаIIIIом журпаJIс, нсобходимы лJIя выпоJIIIсIIия

с.,rrужсбrrr,rх (,груltовых) обязаIIIIос,гей.

3.8. lIри l-M уровпс заIIIиIIIсIIIIос,ги rIсрсоIIаJILIIых ;1аtlrtых 'l'схlrикум ](оlIоJIIIиI,сJILIIо к мерам,
ltсроl]исJI0IIIIым l] tIyIIKlax 3.5-3.7 пасr,ояпIсl,о llоJIожсIIия:



- ОбССlIСЧИВаС'[ ав'l'оматичсскуIо регисIраIIиIо l] эJIск,IроIIIIом журнzulе безопасности измсIIсIIия
tlо;rrrомочий рабо,гпика по лос,lyпу к rIcpcoIIaJILIIыM лtuIIIым, содержаII(имся l}

ипформациоtIIIой оистемс;
- СОЗrtаст струк,ryрIIос lIо,I(разлехспие, o,t,ltc,t,oTl]clllloc за обесttсчеlrис бсзоrrасIIос,ги
rIсрооIIаIыIых J(аппых в ипформациоrrrrой сис,гсмс, :tибо возltагае,г t{a o2(llo из с l.рук.l.урпых
ttо7lр:tз,l1с.:tспий фупкrlии lIo обосIIсчсlIиIо,гакой бсзоtlасrrосr.и.
3.9.'l'СхrIикум обрабатывает бсз исttо.:rr,зовапия cpc/(c,l,]} аI},I,оматизаIIии lIерсоIliuIыIыс даIIIIыс
рабо,trlика, обссrrсчиваст их защиlу, которые храlш,l,ся па бумажных liосителях.
3.10. 'l'схIIикум обрабагт,Iваст без использоваIIия cpei(c,l,B а]},гоматизации псрсонaшыIые даIIпыс
обучаIоttlсгося/абиrурисIrга, обссttечивае,г их запIи,lу, ко,горые храIIятся rra бумажttых
IIОСИГСJIЯХ,

3. l 1 , 'I'схIIикум хри обрабоr,кс lIcpcoIIaIыILIx 2(аIIIIых рабоrrtика и)Iи
обучаlоlцсt,ося/аби,гуриспта па бумажпых tIоси,I,сJIях в l1с_ltях обссtlечоIIия их :]аII(и,гы:

- II1lзIIачас,r, itoJIжIloc,пIoc эlицо (работпика), o,me,r,crBotIIIoI,o за обработку IIсрсоIIаJIыILlх
лаIIIlых;
- оl,раIIичи]}ас,г l{oпycк R помещсIIия, в коl,орых храIIя,r.ся докумен.гы, соJ(ержапшс
llсрсоIIаJIыIыс l1аппт,Iе работпикоl] иJIи обучаIопlихся/абиrурисrtтов.
3.12. l} Itс.lrях обесtrсчеrrия копфи2lепциап,IIос,Iи l(окумеII,1,ы, соl(ержаIцис I]срсоIIаILIIыс
;1апIIыо работпиков, оформJIяIо,IсяI ве/(у,t,ся и храIш,r,ся рабо,гttиками o,t,/(e:Ia Ka,I(poB,

бУХl'zutr'срии 'l'ехпикума и ]t оTлеJIеIIиях 'l'схrIикума, а j(окумсlll,ы, соr(ержапцс lIсрсоIIаJIыILIс
21апtIыс обучаIопlихся, оформJlяIо,гся, l]сllу,гся и храIIятся работtIиками учсбпой часl,и
'l'схIIикума и l} 2(руl,их оl)IеJIсIIиях 'Гехпикума.

3.13. Рабо,гпики о,l)(сла кадров, бухt,ечrгерии, службы охрацы, учебпой части, прспо/IавагсJIиl
замсс,l,и,l,оJIи ,(ирск,l,ора, заве,](уIоп(ис о1)(сJIсIIиями, руково,r(и,гсJIи струк.l.урI{ых по7lразле.lrсIrий,

/lоllупlсllltыс к lIсрсоIItUIыlым ltаIIIIым рабо,пlикоl} и,lIи обучаIоttlихся иJIи аби,tурисIrгов,
lIО.lЦIИСЫl]аIо'l' обязаr,еjtr,ства о IIсразI,JIаIIIсIIии IlcpcollfuIыILIx ,l(аIIIIых. IJ ttротивrrом сJIучас ,to
Обрабо'r'ки lIсрсоll€uILlIых .l{аIпых рабо,гrrикоrr и)Iи обучаIопlихся/аби,tурисlrгов Ilc
,(оllускаIо,r,ся.
3.14. Рабоrrlики, вхоlцIцис в IIсрсчсIIь .I{оJIжIIос,гей, jtоlIупlсIIIIых к рабоr,е с tIcpcoIItuILIlыMи
/{аIIIILIми и уl,всржлёппыс ,lиректором 'Гехникума, Btlpal}c llepcl(aBal.L ItерсоlIаJILныс лаIIIILIс

рабо'гlIика и/или обучаtопIсгося друг друlу в случмх, уо,гаIIовлеIIньIх з,lконо/(ательсlltом иJIи
JIОКIUIыIыми ак'гами 'fсхlrикума, пеобхолимых ,IIJIя исl{оJtIIсIlия обязаIIIIос,IеЙ рабо1,IIиков
'l'схtIикума.

З.15. 'l'схIIикум можст псрславагь IIсрсоIIа:ILIIыс /(апIп>Iе рабо,1,IIика и)Iи
обучаIоll(сl,осяlабитуриеп,га ,грстьим JIиIIам, ,гоJILко сс.]Iи э,го rrеобхо7цимо 1] IlсjIях
lIрс/(уllрсж,I{спия угрозы жизпи и злоровья рабо,[IIика иJlи обучаIоIцсгося/абитуриеII l,a, а 1,акжс
l] сJIучаr{х, устаIIоltJIспlIых закоIIолатеJIьсп]ом.
3.16. lIри lIсрс.цачс IерсоIIаJILпых J(дIIпJх рабо,гпика 

,грс,гьим ]IиIlalI\r, оIIи прс.I(уIIрсжлаIо [ся о
,t,oм, ч,l,о э,r,и rIаIIIIыс моt,у,г бы,1,1, исllоJILзоваIILl lIиlпL l] IIсJIях, rUIя KoTopIJx оIrи cooбrrlcrrr,r, и
,грсбуIо,г 

o,1, f,l,их .]IиII lIиоLмеIIIIос IIо/IT,l}сржr(сrrис с<lбэtttr(сllия ],t,ol,o усJIоl}ия.
3.17. lIсрс2lача lIорсоIIаJILIIых /(zuIIILж llo заuросatм ,r,рс,l,ьих JIиII, сс,]Iи,l,акая llсрсrlача llрямо IIс

Ilpcr(ycмo,Ipclla закоIIолаr,сJIьс,гвом Российской Фсltсршlии, /IоrIускае,l,ся иокJIIочи,гсJIыI() с
соl)Iасия рабо,r,IIика иJIи обучаtопlеt,ося/абитуриспта IIа обрабо,гку c1,o llopcolIaJILIiI>Ix ./talIIILIx l]

час,l,и их lIрс.i(ос,гаl]JIсlIия иJIи col ласия IIа расlIрос,[раIIсIIис персоIIальньrх дшIных.
3.18. lIсрс'lцача иIIформаIии, содержащсй све,IIспия о IIсрсоIIалыIых данIIых рабоl,Ilикоt] иJIи

обучшоIIlихся/абиrурисп,гов, IIо тслсфопу, в с]tязи с IIсl]озможIIос,r,ью иl(еIIгификаIlии JtиIlа,
заlIраIIIиваIопIсl,о иIIформациIо, заlIрспIае,l,ся,

3. 19. l IopcoIra.lrLIILIc .цаIIIILIс рабо,гIIика 
'l'схпикума храlIя,гся в отделс ка,цроl}, в ссйфс Ila

бумажпых llосиl,сJlях: ,l,рудоIrаJ{ кIIижка, JIичIIая кар,I,очка, JIичIIое ,цеJIо и IIа элскlpоIIIIых
IIоси,l,сJIях с оl,раIIичсIпIым дос1уllом.



lIpaBo 71oc,l,ytta к lIcpcoIlaJILIIыM J1аIIIIым рабо,trlика имеIот работlIики 'I'ехuикума в
соо,l,I]с,[с,l,t}ии со сIrоими лоJIжIlостIIыми иIIс,l,рукIlиями.
3.20. llcpcoIIа.:IыILIс ,]lаIIIIые обучаIопIсt,ося храtlя,tся в учсбtIой час,ги 1.o1.o оl.,)(сJIсIIия
'l'СХПИКУМа, IIа Ko'l'opoM учи,l,ься обучsшопийся- субr,ск,r, lIсрсоIIаJIыIых ](аIпIых., uа бумажIlых
Ilосиl,сJIях: .]IичIIос ,(c.]to и IIа эJIскT роlIIII>Iх IIоси,l.оJIях с оl.раlIичсIIIIым .](oc.lуlIoM.
l lPaBo 21oc'r'ytta к lIcpcolIaJILIIыM лаIIllым обучаtопlсt,ося имсIот рабо,гIrики 'l'ехrtикума в
соо,гl]е,t,сl,вии со сl]оими должIlостllIJми ипструкlIиями.
3.2l. 'l'схllикум осупIсс,гI]ляст tlсрслачу llерсоIIаuьIIых ,l1аппых работников и обучаюпlихся (их
закоIIIILж trрс2lс,гави,гслей) ,голько при пzuIичии ооI]Iасия укarзаIшых JIиII lla обрабоr.ку
lIсрсоIIlIJlыIых,I(аIIIIых, ра]рсIпсппых ими /{ля расIIрос,lpаIIсIIия.
3,22. Соr'lrасис работпика или обучauопlегося (его закоllllого llрслстави,l,схя) IIа обрабоr,ку
rlcpcollzulыIllx ,(аппых, р,врепIеIIIIых ими /(JIя расllрос,lpацспия, оформляе.r.ся о,ry(еJIыIо o,t

иlплх соt,'ltасий указаIIIIоr,о лица lla обрабо,ку eгo llерсоIIаJIыIых лаIIных.
З.23. 'l'СХIIикум обесttсчиtrас,г рабо,гIlикам и обучаtоrtlимся/абиrуриеIIтам (их закоrrrIr,Iм
lIРСJ(С'l'аl]и'l'сJIям) возможrIосr,r, оIIроr(еJIи,r,ь lIсрсчсlIL lIgpcolIaJILIIыX /lаrrrrых Tto каж,l(оЙ
Каl'Сl'Ории IIсрсоIIаJIыIых.l{аIIIIых! указаrtttой l} соI,1lасии lra обработку llcpcollzulыIыx ,(aIIIILж,

разрсIIIсlIIlых э,l,ими JIицами /{ля расtlрос,грапспия.
З.24. Мо;шапис и.:rи бсз2цсйс,гtlис рабо,[IIика иэtи обучаrоlrlсt,осяlабитурисlIтом (cl,o закоrrtIоt'о
lrРС,lСr'ави'гсjtя) IIи rIри каких обс,r,ояl,е,lп,с,пrах Ilc можс,r счи,I,аIься соl)Iасисм IIа обрабо,r,ку
lIсрсоlIаIыIых itaIIIILlx, ptu]pclIIcIIIIIJx им l(JIя расlIрос,lpаIIсIIия.
3.25. i] соr'зlасии рабо,гIIика и.ltи обучаrоlцеI,ося (ct,o закоIIlIоl,о rtредставите.:ш) па обрабо,Iку
IIсрсоIIаIыIых l(дIIпых, разрсIIIсIIIIых им )\J|я расllрос,l.рапепия, РабОтНИК ИJIИ

ОбУчаIоlцийся/абитуриспт (ct,o закоппый ttрсllстави,r,с.llr,) BllpaBc устаповить заIIрс,I,LI IIа

llсрс](ачу (кромс rlрс7цос,l,аI]JIсlIия /(oclylra) э,tих lIсрсоIIаIыIых даIIных образовirl.сJIыIой
орt,аIrизаtlией IIсограIIичсIIIIому Kpyly лиIL а ,l,акжс запрс,l,ы IIа обработку иJIи усJIоl}ия
обрабо,t,ки (кромс ltо.ltучсItия лос,гупа) э,r,их ltcpcoIImILIII>Ix JlаIIIIых IIеоl.раIIичснIIым Kpy1,oM
JIиIl.
()r'Kaз 'l'схtlикума в устаIIовJIеIIии рабо,пIиком и'ltи обучаlопlимся/аби,гуриентом (eгo закоIlllым
llpc,r(c,l,aBи,l,cJlcм) запрстов и услоlrий, l Iрелусмо,греllllLIх в пастояlIIем пункте, пе допускас,гся.
З.26. Yc,гarIoB,:tclttlr,Ic рабоrпиком иJlи обучаопlимся/абиrуриеп,гом (его закоIIIIым
lIрсr{с'r'аl}и'Iс]Iсм) заllрс,гr,т IIа lIсрслачу (кромс uрс,l1осr,аltJIсIIия лос,t,уIrа), а,гакжс IIа обрабо,r,ку
иJIи усJjо]]ия обрабо,гки (кромс ltозtучсIIия 21oc,rуtla) lIсрсоtIаIыIых i{аIIIIых! р2врспIсIIIIых им

,)(Jlя расlIрос,l,раIIсIlия, Ilc расllросl,р IяIо,Iся IIа сJIуIIаи обрабо,r,ки lIсрсоlIаuIыIых ,ltаIIIIых l}

r,осу2(арс,Il]сtlIIых, обrцсстtrсttIlr,Iх и иIIых lrубllичllых иllтсрссах, ollpcltcJlcllllыx
закоIlоrtаl,сjILством Российской Фслсраrtии.
З-27.|:,сllи IIсрсоIIаJILIIыс ,(аIlпыс обучшоIIIеI,ося I}озможI]о tIоJlучиl-ь гоJlько у rрегьей cToporrr,r,
1,о ро.ilи,r,сJIи (закоппыс пре7lстшlитсrrи) обучшопlеl,осяlаби,lуриеп га .цолжrrы бr,rгь увоl(омJlсIIы
об э,гомзарапсс и от IIих i(олжIIо бтлть tlолучсlrо lIисьмеIIIlос соl,JIасис. Ролиr,еltи (закоrпlыс
ttрс2lс,l,ави,ге'ltи) обучаIопIсгося/аби,гуриеIrга /(оJIжIlы быть rtроипформироваIIы о IlсJ]ях,
lIрс,]цIоJIаr,асмых ис,гочIIиках и сlIособах IIоJIучсIIия псрсоIIiUIыIых лаIIных, а,[акже о xapaк,l,cpc
lIоr{JIсжаIIIих tIоJIучсllиIо rIcpcoIlalJILIILIx /(аIпIых и lIосJlсrlс,1,1}иях отказа дагь письмсIIIIос
соl,JIасис lla их uоJIучсIIис.
3.2li. lIсрсопшlыIыс ,(aIlllыc IIccol}cpIпcIIIIoJtcтtlct,o обучаtопlеl,осяlабиlуриен,га в I]озрас,l,о

сr,арIпе l4 Jlc,t, Mol,y,l, быTr, lrpc.tloc,l,arrJlcllы самим обучаrоII1имся иJtи с lIисьмснIIоl,о согJIасия
сt]оих закоIIнI>Iх llpc,ilc l,ави,tсrtсй - ро2lиr,сllсй, ус ыltоlзи,гсJlсй иJIи ItоlIечи,I,сJIя. ljоJIи
lIcpcoIIzuIыILIс 21arrrrr,rc обучаIопlеl,ося/абитурисIrга в()змOжIlо lIоJIучи,гь ToJIIlKo } ,грс,гьсй

с,Iоропы, то обучаIопlийся/ абиr,уриоIrг J(о,llжсtI бьгt,ь yRcitoMJIcII об эr,ом зараIсс и o,t, IIcI,o и
(и.lrи) c1,o ро2lиr,с.:tсй (закоIrIIых tIреi(с,l,аl]иl,сJIсй) ,(o.:rжlI<r быгь tlо.:rучсrrо lIисLмсIIIIос соl)Iасис.
ОбучаIоlцийся/абитурисп,г и (иэlи) cI,o роr(иl,оли (закоlrttl,rс ttрс2lставиr,с'llи) /toJlжIILI бы,t,ь

llроиItформировапт,I о IIеJIях, lIре,цполагасмых ис,t,очIIиках и способirх получеIIия



rIСРСОlIШIЫIЫХ .1IаIlIIых, а гакжс о xapaк,l,cpc lIо,)(JIсжапlих lIоJIучсIIиIо lIсрсоIlаIыIых lIaIIIILIx и
lIосJIсr(с,г]}иях о,r,каза /Ia,l,L IIисьмсIIIIос согJIаоис IIа их lIоJIучсIIис.
3.29. i]cc СI]С,I(СIIия о lIерс.I(ачс lIсрсоIIzuIыпJх /(а]IIIых рабо,r,IIиков и обучаIопlихся учип,п]аIо,l,ся
l{JIЯ КОIrгроля lIравомсрпос,l,и использоваIIия .Iцшrпой ипформаIlии JIиIIzlми, сс получиl]пIими.
3.30. ()бработка сlIеIlиltлыIых категорий lIсрсоца.JIыIых лаIIных, касаIоIцихся расовой,
ltаllИОrrаtЫIОЙ IIриIIФUIежIIос,ги, lIоли,l,ических ]}зl,]ш,/lоl], реJIигиозIIых иrlи фиrtософских
УбСЖ/(сIIиЙ, сос,l,ояlIия зr(ороRья, иlгt,имllой жизlIи! i(оlIускае,t,ся ,IoJIbKo в случаях, ссJIи

РабО'l'IIИк или обучаlопlийся (закопlIый прс2цс,r,ави,t,сltь) ,llа.:I согJIасис tз ttисl,мсtпlой формс IIа
обрабо,r,ку своих lIcpcoII€uILIILIx ,I(aIlIlIJx иJlи lIсрсоIIаJIыIыс /talIIILIc c.](cJIaIILI обп(с.ltосr.уtttlыми
самим субr,скr,ом tIcpcoIIaIыII>Ix l(alllIIJx.

4. Тробоваrlия к lIомсrrlсIrиям, в ко,l,орых IIроизвоllи,r,ся обрабоr.ка
llсрсоIIаJlыIых /lаIllIых

4.1 . I'азмсrtlсrrис оборуl(оваIIия иIlформациопIIых сис,l,ом tIсрсоIIаJIыIых ]_(аIIных, сIIсIIишIыIого
ОбОРуrtовапия и охраIIа тlомеrцеIlий, в ко,l,орых вс2цс,t,ся рабо,га с псрсоIIаJIыIыми /(анIIыми,
ОРl'аllИЗаllИЯ РСЖИМа обссlrечсllия бсзопасrrосr,и в э,l,их lIомспlсIIиях /IоJIжIIы обесIIсчивiIl,ь
сохраlIIlос,гь Irоси,гс.:rсй lIcpcollaJII>IILIx даIIIIых и cpoj(cl,B заIIIи.Iы иtIформаlции, а ,l.акжс

ИСКJПОЧаl], l]ОЗМОЖIlОС'ГЬ ПеКОIГlроJIирусмоl'о lIроItикIIовсIIия или ttрсбьпзапия в },I,их
lIомсп(сIIиях lIос,гороIIIIих JlиIl.
4.2. lIомспIспия, в Ko,l,opllx расIIоJIагаIо,r,ся l,схllичсскис средсп]а информаI(иоп}lых сисl,ем
lIсрсоIItUILIIых /{aIIIILIX иJIи храIIя,гся IIоси,гоJIи lIерсоIIшILIIых даIIIIых, лолжIIIrI соотвс,tс,гRоI]aтIl
r'РСбОВаIIиям пожарпоЙ бсзотtасttости, ус l,alIot]]IcIIIILIM .)(сйс,l]]уlопlим зокоIIо/(&1,сJILс1]]ом
Российской Фс2lсраllии.

5. ОбязаrlIrосr,и Гсхlrикума tlo храIIсIrию и заltlи,r,с tlсрсоIIаJlыIых /taIIIlr,Ix

5.1. 'l'СХltИкум за свой счст обесtlечиI}ас,г запIи,l,у lIсрсоIIaUIыIых .](аIIIIых рабо,t]Iикоl] и
обучаtопlихся о,г IIсIIравомсрIIого их исlIользоl}а]Iия или у,[раты в порядке, ycTaHoBJIeIt[IoM
закоIIоr(аl,сJILс,fвом Российской Федераllии.
5.2. 'l'схпикум lIриIlимас,г меры, IIеобхолимыс и i(ос,гагочllыс ,IUIя обсспечеlIия вIпIIоJIIIсIIия
обязапItос,l,сй, llрсr{усмо,Iреппr,rх ЗакоItом о lIcpcoIIaJIыlLIx .IlallIIыx и ]lриtIя,lыми ]}

СОО'l'вс'I'с'l'вии с IIим IIормаl,иl]IIыми llpaBoI]LIMи ак,r,сLп,tи. Образова[слыIш{ орl,аIIизаI(ия
сitмосl,оя,t,сJIыIо опрс/(сJIяст cocl,at} и псречспь мер, IIсобходимых и ,Iоста,гочIIьж .rUIя

обссlIсчсIIия ItLIIIоJIIlсIIия обязаrrrrостей, rIрс.цусмоlрсппr,rх ЗакоIlом о персоIIаJIыIых лаIIIIых и
IIРИIIЯ'I1,IМИ l} СОО l'ltе'l'С'Гl]ИИ С IIИМ JIОКалыIыми порма'гиl]IILlми правовыми актzlми. К таким
мсрам, в час,гIIос,l,и, о,гIIося,Lся:

l) tIzвttачспис о [l}e,l,c,t)]cllltol,o за оргаIIизаI1иIо обрабо,гки lIсрсоIIаIыIых ,(аппых;
2) из'llаIrис локумепIов, оlIрслеляIопlих lIолитику образова,гс.:tьпой орr,аIIизшlии l] о,1,IIоIIlсIIии

обрабоr,ки IIсрсоIIаIып,Iх ,(аIIIIых, JIокIUILIIых aк,t,o]} lIo l}ollpocaM обрабо,[ки lIсрсоIIiutыlых
,lаlIIIых, оlIрсi(сJIяIоIIIих /Ulя кажl(ой llсlrи обрабо,t,ки lIcpcolla.lILIIьж )lаIIrIых кагсl,ории и
ttСрсчспт, обрабаl,ыI]асмLIх uсрсоIIаБIIых .I(аIIIIых, ка,Iсr,ории субт,скr,ов, llсрсоIIшIыlыс даIIIIыс
Ko,r,opl)lx обрабаrываtо,гся, стrособы, сроки их обрабо,гки и храIIения, lIорялок унич,r,ожоIlия
rIcpcoIIaJILIIыX J(аIIIIых при ltос,гижеIIии целсй их обработки иJIи IIри цас,IуIIJIении иIIых
закоIIIILIх осIIоваIIий, а гакже докаJIьIIых aKToI], ус,tаIIаI]JIиltitJоlllих процс/{уры, IIaпpaI]JIcIIIILIc

па lIрсi(о,I,врыIIсIIис и выяI]JIеIIие парупrепий закоIIолагсJILс,гва Российской Фсr(ераltии,

ус,IраIIсIIис tlослсr(с,t,вий таких IIаруIIIсний. 'l'акис ,)(окумспl,ы и JIокалыlыс aKтLI IIе Mol,y,l,

ооr(сржа,l,L IIоJIожсIIия, оIраIIичиI]аIопIие llpaBa субLск,l,ов IIcpcoIIaJILIILIx /(aIIIILж, а ,t,акжс

I}о:]JIаl,аIоп(ис rra образоtrаге,ttыIуIо орl,ацизаI(иIо IIс lIрс/{усмоlрепIIые закоIIолаl,еJILс,t,l}ом
Российской Фс/tсраllии lIоJtIIомочия и обязаIпIости;
3) rrримспспис llpal}oltllx, орI,аIIизit]IионIILIх и ,гсхIlичсских мер Ito обесtIечеIIиIо безоttасIlос,t,и

ltорсоlI1UIыIых .I(аIIIIых;



4) ОСУпlсс'гвлспис вIIу,грсIIIIсI,о коIrгро;lя и (или) ауlи,r,а соо,гвс,t,с,гвия обрабо,гки llcpcoIIa]ILIlbш
21arlIп,Ix ЗакоItу о IIсрсоIIаJIыIых даIIIIьIх и lIриItяl,ым l} соо,t,вс,l,с,l.l]ии с IIим локаJIыIых
IIорма'r'иl}llо lIpaltol]ыx ак,гов, rрсбоваllиям к запIиl,е lIерсоIIIUIIrIIых даIIIIых, lIоJIиl,икс
Обраlоrзагс.:rr,lIой оргапизаtlии в отIIоIIIсIIии обрабоl,ки tlcpcollaJIыIbD( даIIIIых, сс JIокzUIьцым
IIорма,l,и]}IIым акl,ам;
5) ollclIKa врс,lца, который може1, быть IIричиIIсII субт,ск,гам llepcolla:Ibныx даIIIIых 1l сJIучас
IIаРУПIСIlИя ЗакоrIа о llepcoIlzUIыIыx ,(ацIlых, соо,t]IоIIlсtIис указаIIпоl,о врсда и lIрипимасмIJх
обрaвоI]а IсJILIIоЙ орt,апизаlией мср, IIапраI]JIсIIIIых IIа обссIIсчеIIис выIIоJIIIеIIия обязаrlrtос,t сй,
tlpci(ycMolpclIIILIx IIазI]аIIIIым Фелершп,llr,Iм закоIIом;
6) озпакомлепис рабо,гпикоll 'l'ехпикума, IIсIIосрслс,1,1}сIIIIо осупIес,гI}JIяюпIих обрабо,гку
lIcpcolliIJlыIыx /{аIIIIых, с IIоJIожсIIиями закоIIо.rtаl,сJп,с,гва Российской Федерации о
lIcpcoIIaJILtIыx /]аIIIIых, l] том чисJIс трсбоваIIиями к запlиl,с IIсрсоIIаIыIых даIlIIых,
JIокумсIrr,ами, оlIрс/{еJIяIопlими lIоли,гику образова r,о.llыIой оргаrrизаrlии l] отIIоIIIсIIии
обрабоr,ки ttepcoIliuIыILIx llаIIIIых, JIокzuIIrIыми ак,гами llo l]OttpocaM обработки lIсрсоIltulып,Iх
,,(аIIlых, и (или) обучсIrис рабо,гIlиков 

'l'схtIикума.

5.3. 'l'схIrикум зIIакомит работItиков и обучаIоll1ихся и (иllи) их ро2щr,слсй (закоtttll,tх
lrРС,rЦСr'аtrи'r'сjtсЙ) с tlасr,ояпlим IIоJIожоIIисм и их llраl]ами rr обJlас,ги заII(и,t,ы lIсрсоIlzuIыIых
i(allIIInx Ilocpol(c,r,BirM размсщеIIия на официшIr,rrом сай,гс 'l'скtикума.

5.4. 'l'ехIIикум осуIIIсо,гI]JIяе г lIерслачу lIcpooIIitJILIIыx данпых рабо,гIIиков иJlи
обучаlопlихся/аби,lуриептоl] ToJILKo I} соол]с,l,стl}ии с закоIIо,Ilатольством Российской
Фс7lсраllии и JIокaUIыILIми lIраI]овыми актами'l'схrIикума.
5.5. 'l'схпикум lIрс/(оставJIяс,l, lIерсоIIаtыlыс даIIIIыс рабо,гIrиков и)lи
обучыопlихся/аби,гурисtIтов ,I,oJILKo 

уIIоJIIIомочсIIIIIrIм JIиI1ам и l,оJIько в ,гой час,l,и, Ko,I,opшl
IIсобхо2lима им ,(JIя I]ыполIIеIIия их ,lрудовLIх обязанпос,гей, в соотвстс,tвии с
ЗаКОlIоJtа'гсJILс'гвом I)оссиЙскоЙ Фе,l(сраIIии и JIокаJILIIыми IIраI}овыми актаrии 'I'ехlrикума.

5.6. 'l'схlIикум IIс Bllpaвc lIрсllосl аI]JIятL tIcpcoIIiuII>HIne 21аlпп,Iс работIrиков и обучшоIIIихся l]

коммсрчсских цслях боз IIисьмсIIIIого соl,JIасия субr,ск,гоtr rIсрсоIIIUIыIых J(аIrIIых.
5.7. 'l'Схпикум обссttечиваст рабоrrtикам и обучаIоIцимся свобо/цплй бссlпlатIIr,Iй ,i(oc,l,yll к
с]}оим lIepcoIIaIIlIII>IM ,r(&IIIIIrIM, вкJIIочаJ{ llpaBo IIа lIоJIучоIIио коtlий лlобой заrrиси, со']lсржаtIlсй
их llcpcollaJIыILIO /[аIIIIыс, за искJIIочеIIисм сJIучасI], lIpc/tycMo.IpcпIIIJx зaкoIlol(al,cJIbc,1,1]oM.

5.8. 'l'охIIикум tto ,грсбоваrrиrо работпика иJIи обучаIопIсгося/аби,гурисlt,га (сго зак<rtItt<lt,о

rrрс']lс,t,аtrитсjrя) lIрелос,[tlвJIясl, ему lloJlltylo иltформаllиlо о его персоIlaUIьных дапIIых и
обработкс этих iIаIIIIых.

6. Права работIIпка и обучаrоll1еtrlся lta запlи,rу cгo псрсоIrаJIыtых ]laItrlLIx

6.1. Рабоrrtик иJIи обуч опIийся в цслях обсоllсчсIIия заII(и,Iы своих lIepcoIIaIInIInx ,(аIIIIых,
храIIяпlихся rr'l'схrtикумс, имсIот IlpaBo:
- IIоJIучагL ltoJпIylo ипформаlиIо о своих lIсрсоlIаIыIых ,IаIIIIых, их обрабо,гкс, храIIсIIии и
хсрс/{ачс;
- оlIрсr(сляl,ь сl}оих lIрсllс,l,авиl,е]Iсй .]Ulя зшIIи,гы своих lIсрсоIIaUIыIых ,]IаIIIIых;
- ,r,рсбовать искJIIочсIIия иJIи исlIраI]JIсIIия IIcl}cpIlLж иJIи IIсlIоJIIlых llерсонzurыIых /{aIIIILIx, а
,l,акжс i(aIIIILIx, обрабо,t,аппых с IIаруIIIеIIиями IIас,l,ояIIlсl,о IIоJIожеIIия и закоIIо.IIатоJII>с,II]а

Российской Фс,r(сраI(ии,

l Iри o,r,KzBc 'l'схlIикума искJIlочи,l,L и]Iи исllраl]и,r,ь cl,o IIсрсоIIаJILIIыс ,IаIIIIыс рабоrrIик и.ltи

обучаI<лIlийся BtIpaI]c заяl]игь в rIиcLMclIlIoM виr(с о сl}осм IIссогJIасии с сооT,вс,Iс1l]уIоIIlим
обосlltrltаltисм;
- r,робоваl,ь о,г'l'схrrикума извсIIIсIIия вссх JIиIt, Ko,t,opI>IM рапgе бьUIи сообщеrrr,r IIеверIIыс иJIи

IIclIoJIIILIс rIсрсоIIаJILIIыс ,(апIIыс рабоl]Iика или обучаrоrrlсr,ося, обо вссх произвсдеIIIIых в IIих
искJпоIIсIIиях, исlIравJIеIIиях иJlи .цоlIоJIllеIIиях.



6.2. IiС.rrИ рабо'гIIик или обучаlопlийся (cгo закоIIIIый llрс,l1стаlrитсль) считает, ч,го 1'схIIикум
ОСУIIIСС'I)]JIЯС'Г ОбРаботку сго IIcpcoIIaJILllLIx /(аIIIIых с IIаруIпсI{ием требовшlий Закопа о
IIсрсоIIаILIIыХ /IaIIIIbж иJIи ипыМ образом паруIпас,г cl,o права и свобо7цы, рабо,гпик и.llи
обучаlопlийсЯ (сго закоIIIп,Iй ttредсr,авитслт,) BtlpaBc обжшtовагr, 7дсйс,пrия или бсз7lсйс,гвис
'l'СХПИКУМа В уIIоJIIIомочсIIпый opI-att ]Io заIIlиlс tlpaB субт,ек,r,ов tlcpcoIIaJILIILlx .](аIIIIых иJIи l]

су/(обIlом lIоря/(кс.
6.3. Рабо,trIик или обучаlопlийся (cl,o закоIlIl1,Iй ttрсr(с.t.авиr.сль) Btrpalrc обра,t.и.lt,ся с
,грсбоваlrисм прскраIи,l,ь l]срс/(ачу (расuрос,грапсrlис, lIpcJloc,l.ar],]Ie IIие, /IocTyII) своих
llcpcollaJtLIIыx /(аIпппх, paIlec рIч}рсшсIIIIых им ,(JIя распросlраIlеIIия, к лIобому лиIIу,
обрабагьпзаIопlсму его IIсрсоIIаJIыIые /IшIIIыс, I] сJIучае песобrпо2lеlIия rrоложсrtий ЗакоIrа о
lIcpcoIIilJII>IlLIx l{аIIIIых иJIи обра[иться с таким rрсбоваIIисм l} cyl(.

7. IIорщдок упич,l,ожеtlия, б.lrокироваrlия llсрсоlIаJIыlых llаrIIIых

7.1. l} Сlrучас l]Lu{l]JIсIIия IrcrrpaBoMcprroй обрабо,l,ки IIорсоIIаJIыIых /(аtIIlых tIри обрапlсtIии
рабо,1,IIика и.llи обучаопlсгося/аби,гуриеIгt,а (cl,o закоIlIIоl.о Ilре7lставитсля) Техникум
осуп(сс,r)}JIясl, б:lокироваllис псправомсрIlо обрабатываемых псрсоIIаJIыIых л IIIых,
О1'IIосяIllихся к э,l,ому рабо,гItику иltи обучаrопlомуся, с MoMcII,r,a такого обрапlеIIия IIа IIсрио/(
lIроl]срки.
7.2. I} с';rучас выяI]JIсIIия tIс,l,очIIых IIсрсоIIIUIыIых ltaIIIILIx lIри обраIrlсIIии рабо,гItика и,ltи
ОбУчаIоlцсt'ося/аби,гурисп,га (cl,o закоlIIIоl,о ttрс,lцсr,аrи,r,с_ttя) 'l'схltикум осупlсс,1,1]JIяс,l,

б'llОКИроlrаrrис IIсрсоIIrulыILж ,(аIIIIых, оI,IIосяIIIихся к э,гому рабо,гпику иltи обучаtоlrlсмуся, с
MoMcIrla l'aкol'o обрапlсlIия па хсрио.)( llроl]срки, ссjtи бJlокироlrаIIис lIсрсоIIаJlыIых l(alIIILIX IIс
IIapyIIlac'l' lIpaBa и закоIIIIыс иtrгерссы рабо,пIика иJIи обучаIоIrlегося/абиlуриепта, или Tрс,l,ьих

JIиIl.

7.З. I} С.:rУчас rIо7l'r'всрж.l1спия фак,га IIс,l,очIIосl,и llcpcolIauIыIIJx 7цшlrrых, 'fехttикум fiа осIIова]Iии
сво2lспий, lIpe/(c,l,al}JIcIIIIыx рабо,гrrиком и.llи обучаIопiимся/аби.гурисптом, или иIIых
ltсобхо2lимr,ж ,(oKyMcII1,oB у,гочIIяс,l, lIepcolIaJIbHInc ./IaIIIII)Ic l] ,fсчеIIис 7 (ссми) рабочих 2цtсй ccl

,tIIя lIре.t(с,I,аI]JIсIIия ,гаких свслспий и сtIимасr. б.:rокироl}аIIие lIерсоIlzulыlых l(аIIцых.
7.4. l} с.llучас uос,lуtIJIсIIия rребоваIlия рабо,llIика или обучшопlсr,осяlаби,гуриеllта (ct,o
закоIIIIого tlрс;цс,гавиT .:Iя) о прекрапIспии расlIрос,l,раIIеIIия сго персонаIыIых лаIIIILж
lIСРС/(аЧа фactlpocTpalIeIlиc, llрслосl,авлепис, лостуrr) lIcpcoIIaJILIIbD( ,ц Iных, paзpcIIIcIIIlLIx
-t'аКим 

рабоT'rtиком и.пи обучаIопlимся (сго зtlкоIIIILIм lIрс/tс,[аl}и,гсJIсм) дltя распрос,r,раrrслия,
.](ОJIЖIIа бы'I'ь прскраIIIсIIа l] ,l,ечсIIис 3 (грсх) рабочих 2цlсй с MoMctrl,a lIо.]tучсIIия ,Iaкol,o
,грсбоваIIия.

l{сйсrrзио соl,JIасия рабо,1,Ilика изlи обучаIоlцсl,ося (ct,o закоlIIIоl,о ttрс,tlс,гаrи,l,с'ltя) па обрабо l,Ky
rIcpcoII€UILIILж i(aIIIILIX, разрепIсIIIIых им lUIя расlIрос,rpаIlсIIия, IIрскраllас,t.ся с MoMcII,t.a
llос,lуlI]lсIIия в'l'схrrикум указшIIIоr,о трсбоваrIия.
7,5. l} сllучао l}LlяltJIсIIия пеlIравомерпой обрабо,гки IIсрсоllаJIыlых ланньrх, осуIIIсс,гI]JIясмой
'['схIIикумом, оII l] срок, IIе IIрсвыIIIаIоII1ий 3 (трех) рабочих ,цIей с даты этого выяl]Jtсllия!
llрскрап(ас,I пеIIраI}омсрпуIо обработку IIсрсоIIiuIыIых /tаIпых.
7.6. l} сllучас сс.llи обссltечить llpa]]oMeplloc,tъ обрабоl,ки rIсрсоIIа]IыIых ,i(аIIIIых IIеI]озможIIо,
'l'схIIикум )] срок, IIс преI}ыпIаIоIций 10 (21ссяти) рабочих /цIей с /laTI)I I]LшI}JIсIIия

ItcttpaBoMcplIoЙ обрабо,гки llсрсоllалыIых I(аIIIIых, уIIичl,ожао,r, 
T,акис lIсрсоIIаJIыIые даIIIIые.

7.7. Об ус,I,раIоIIии ,IоuуIцсIIIIых IIаруIIIоIIий или об уIIичT,ожеIIии IIерсонаJIыIых даIIIIых
'l'схIIикум увсr(омJIяст рабо,гпика иJlи обучаIоп(сгося /абиrуриента (ct,o закоIIIIоI,о
ttрсJtс,l,ави,гсля).

7.[l. I} с;rучас ус,гаIIоl]]IеIIия фак,lа псправомсрrrой иltи с.;rучайпой lIсрс,Itачи (tlрс7lостаtl:tсIIия,

расIIрос,t,раIIеIIия,21ос,rуttа) IlepcolI€uILIILIx ,]tаIIIIIJх, ttоlrltскпlсй IIаруItIеIIис tlpalr рабоrrIика и:lи
обу,rаlоIrlсt,ося, 'l'схItикум с MoMcII,I,a ]]ыяl]JIсIIия ,l,aкol,o иIIIIиr(сIrl,а, ylIoJtlloMoчcllltLlM opl,aIIoM



llo заIIlи,l'с IIрав субъсктоI] IIсрсоIIzuIыII>Iх ](аппых иJIи иIIым заиIIтсресоваtIIlым лицом
уl}с/{омляс1, уlIо]IIIомочеIIIIый оргаll lIo захиl,с ]IpaB субьек,l,ов IIерсоIIалыIых J(аIIных:
- t] 'l'счсIIис 24 (7ра7цlаги чстырсх) часов о произопIс.I0IIем иIIllилсII,1,с, о IIрсIIпоJIаI,асмых

lIричиIIах, IIовJIскцIих IIарушсItие прав рабо,гпика иllи обучаlоIllсl,ося, и tIре,?пIоJIагаемом Rрсjlо,
IIallccclIIIoM правам рабо,гlIика иJIи обучаIопlсl,ося, о IIриIIятых мсрах по ус,lрапсIIиIо
lIосJIоr(с,l,вий соо1,1}сTс,l,вуIопlсго иIIIIи/IсIrга, а 1,акжс lIре.I(ос,гавляет сRе.l(ения о JIиIlс,

уrtо,]IIIомочеIIIlом 
'l'схпикумом rla взаимолсйствис с уIIоJIIIомоченным органом по заIците праll

субт,скr,ов lIcpooIIaJILIIbrx l(аIIяых, tIo воIIросам, сl]язаIIIII)Iм с вьU{IIлеIIIIым иIIцидеIIтом;
- ]},l,счсlIис 72 (ссмиllсся,rи 7цlух) часов о рсзу.]п,,гirl,ах lrlIy,гpelIIIcI,o рассJIсr(оваIIия []ыяI]JIсIIIIоI,о

иIIIlиi(сIrга, а,гакжс IIрс/{ос IаItJIяс,l, свсr{еIIия о JIиI(ах, ,)tсйс,t,liия ко,IорLж с,гаtи rlричиttой
]tыя)]]IсIIIIоl,о иIlIlи/(сII l,a (lrри Ilшtичии).
7.9. I} случас .1(ос,t,ижоIIия I1сзtи обработки IIсрсоIIаIыIых .I(aIIIILж 1'ехпикум llpcкpalllac,I,
обрабоr,ку IIсрсоIIаIыILж .]IaIIIILж и уIIич,Iожас,I IIорсоIIа;IыIыс .I{аllIIыс I] срок, IIс

tlрсвl,rIltаrоrrlиЙ 30 (r,рилltати) дIсЙ с дагы лос,rижеlIия l1сзlи обработки lIерсоIIrчIIпIых .l(аIIIIых!
ссJIи иIlос пс llpcl{ycMol,pelto ,l,ру.i(оl}ым догоI]ором, /(o1,oBopoм IIа оказаIIие образовагеJILIIых
ycJIyl, иJIи архиl]IILIм закоIIо.I(аIеJIьс,гI}ом.

7,10. l} сJIучае о,гзьп]а рабогпиком шrи обучаrоrtlимся / аби,гуриен,l,ом (cl,o закоIIIILIм
lIрс,l(стаItи,IсJIсм) соt,эtасия па обрабо,l,ку c1,o llepcoIIiuILIIыx ,(аIIIIых 'ГехIrикум llpcкpaпIac,l, их
обрабо,r,ку и I] сJIучас, ссJIи сохраIIсIIис IIсрсоIIаJIыIIпх J(аIIIIых бо.:rее lte,гребуеl,ся rрlя ltсJlсй
обрабоr,ки lIсрсоIIаJIыIIпх ,](аIIIIых, уIIич,lожае,t, IIepcoIliuIыIIJc /IruIIIые в срок, lrc lrрсвыutzuоrIlий
30 (три,lцtати) ,lпIей с r(аt,ы IIостуIIJIсIIия указаIIIIоr,о о,гзыва, ссJIи и}Iое IIе прслусмотрспо
,lpу](овым 

'llo1,ol]opoM иJIи .цогоRором Ila оказаIIис образоlrагс:rыIых усJIуг.
7,11. l} случас обрап(спия работпика иэIи обучаlопlсl,ося (его закоIIIIоI,о пре.I(стаI]и,I,еJIя) в
'l'схIIикум, с T,рсбоваписм о uрекраIIIсIIии обрабоl,ки lIерооII€uILtIых ,]IaIIIlLIx, 'l'схlIикум в срок,
IIс tIрс]]IпIIIаIоIций 10 (;tсся,r,и) рабочих ,lцIсй с ,(at,r,l tl(хIучсtlия сй соtlгtlс гcrllyt<lttlcl,cl
'гробоlrаtlия, llpcKpaIIIac,r, их обрабо,l,ку, за искJпочсIIисм с]IучасI], lIрс/(усмоr,рсIIIIых Закtllltlм о
rlсрсоIIаJIыIых r(аIIIILIх.
УказаrrIIr,rй срок можс,r, быть продлсIl, lro tte бо.llсс чом lra 5 (uя,гr,) рабочих лllей в с,llучас
IIаIIраI]JIсIIия образоватсJlьпой оргаrrизацией в адрес работпика или обучшощегося (cl,o
закоIIIIоI,о ttрс2lс,гавитсля) мо,гиl}ироlrаIIIIого уl}е.)(омJlсIIия с указаIIием причиIl про](JIсIIия

срока lIрсJIоставJIсIIия заllраIIмваемой ипформации.
7.12. l} с.'rrучас о l,су,r,сT,вия ]rозможIIос,l,и уlIич,IожоIIия llсрсоIIiuIыIых .цаIIIIItIх ]}тсчсIIис срока,

укаlаIIIIого в rlyllK,гax 7.5-7.1 1 пастояII(еl,о IIоJIожсIlия, 'l'схIlикум осуII1ес,гI].]яс,[ блокироваltис
,rаких IIсрсоIIшIыIIJх l{oIIIIIrIx и обссttсчивает уIIич,гожсIIие t]ерсоIlшIыIых лаIIIIых l} срок ltc
бо.:tсс .rcM б (пrсс,гь) месяI(еl], есJrи иIIой срок IIс устаIIо]ulсп фсдсральпыми закоIIами.
7.1З. 'l'схпикум llсрсl(ае,г в фсJIераJп,IIый оргаII испоJIIlи,гс.lrыrой I]JIасти, уIIолIIомочсrrrrый в

обJIас,l,и обссtrсчсrrия бсзоtIасltости, ипформаIlиIо о комrIыо,гсрпых иIIци/(еIrl,ах, ltоl]JIскпIих
псlIраl]омсрпуIо иltи случайпуIо llсрсr{ачу (uрсl(ос,r,ав.ltсlIис, расllрос,граllспис, 21ос,гуtt)

lICpCoIliuIыIIlIx ,I(aIIIILlx, l] lIоря](кс, yc,r,аlIoI}]IoIIIIoM co]}Mcc,t,llo фс2lсра.lп,пым оргаIlом
иоlIоJIIIи,l,сJILIIой l]JIас,[и, уtIоJпlомочсIIIIым в об:tасr,и обссtlсчсrrия бсзоrtасrrосr,и, и

уlIоJIII0мочсIIIп>lм opl,alloM llo заIIIи,Iс rrpmr субт,ск,гов IIсрсоIIа.]IыILIх /(аIIIIых.
7.14. Iloc'llc ис,t,счсIIия срока IIормаr,иI}IIоI,о хрluIсIIия .ItокумсII,гов, содсржаIIlих llcpcoIIauII)IIInc

лаIItп,lс рабо,l,Itика иJIи обучаlопдсгося /абиT ,уриепта, иJIи lIри IIастуIIJIеIIии иIIых закоIIIIых
осlrоваrIий J(окумсIIты полJIежат уIIичгожеIIиIо I] соо,гвстстI]ии с <<I IоложсIrисм об

уIlич,гожоIIии uсрсоIItuIыIых дzuIIIых l] КГБIIОУ кАлтайский IIоJlи,l,схllический тсхrrикум>.
7.1 5. 'l'схпикум 

уItсrtомJrяс,r, Фсдсрап,IIуIо службу uо IIаj(зору в сфсрс связи, иIIформациоппых
,гсхllо;tогий и MaccoBLIx коммупикаций (l{atec Роскомпеr,lцзор) о факl,е тrсttршзомерt tой и;lи

сlryчайrlой lIсрсr(ачи (ttре7lос,l,авлоIIия, расlIрос,l,раIlсIIия, JloclyIIa) tIерсоIIаJIыIых ,.1 IIIых,

ltoBэloKlrtcй ttарупtопие trpaB работIrиков шrи обучаIоIItихся, в хоря.цке, утвержrIеIIпом IIрикL}ом
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ФС'tlСРа:П,rlОй с:lужбт,r llo IIФIзору в сфсрс связи, ипформаl(иоIlllых гсхttо.ltоt,ий и массо]]ых
коммуltикаrlий o,r, l4 поября 2022 г. N lt]7:
7.15. l . УВСltОм';tсrrия 'l'схIIикумом IIаlIра]tJIяIо,l,ся в I)оскомIlа,tзор I] сJtс,r(уIопlих сJIучаях:

. l Iсрвичпос - иlIформациIо о IIроизопIс,)(IIIсм иIIIIиr(сllr,с;
О / {ОtlОлпи't'с.:tьпос уl}с.ltом]IсIIис - иlIформациIо о рсзуJIIrIаT,ах t]пуlрепIIсl,о рассJIс./tо]}аIIия

l]ьLяI]JIсIIIIоl,о иIIциr{сIIта.

7.15.2. lIсрвичlIос уI]с.I(омJIеIIие .l(олжIIо со.l{ержаl,ь, сJIс)tуIоIIlие свсдсIIия:
- о tIроизоIIlс,lцIIсм иIlI(и.i(еIIтс (21ary и l}ремя выяI}JIсIIия иIIIIи/(еII,I,а, характсрис,гику
(ХаРак'гсрисr'ики) ttcpcoIIa,.lп,llI>Ix ,I(аIпIых (со2lсржаllио базы 71arrrrr,rx, с,гавIrIсй 21oc,tylltltrй
Ilсоl,раIIичсIIIIому Kpyl,y JIиIl в резулIr[а,гс IlсIIра]}омсрпой иJlи схучайпой IIсрс/(ачи
(прс;цос,t,авltсllия, расlIростраItспия, /{oc,lylla) lIорсоIIIuII>IIых лаIIIIых (.lla.lrcc

ОКОмllромс'r'ироtrаItttая база 21аrrlrых), ко:tичес,гl]о со/{ержапlихся lr rrсЙ заrrисеЙ, ,ЩоtlоJпIи,гсjrыrо
'l'СХtlикум можс,l, lIрс/tсT,ави,гт, иIrформшlиIо об ак,lуiшIlпtоо,r,и скомllрометироваrrrrой базы
j(аIlIIых, а,l,акжс о lIсрио.цс, в,t,счеIIис Kol,opol,o собрапы llсрсоIIаIыIыс .lцаппыс);
- О llРСj(lIОJIагасмых lIричиIIах, rrоtsJIскIIIих lIаруIIIсIIие ltpaB субr,ектов llсрсоIIzuIыIых /IаIIIIых
(ttРСJЦзаРи'гсrп,ttыс lIричиIlLI IIclIpal}oMcplIoгo расlIрос,lpаlIсtIия llсрсоIIzuIыIых ,(аIIlIых,
lIo]JJIcKIIIcl,o IIаруIIIсIIис ttpalr субr,скr,ов lIcpcoIItuILIILж ,l{artrtыx);
О llpc]ltIoJIal'acMoM Bpcj{c, IIаIIсссIIIIом IlpaBaM субт,ск,гоl} lIсрсоIIаIыIых.,(аtIIlых (рсзуJIь,l,а,г1,1

lIРСrO}ари'гсJILIIоЙ оltсrrки врс2lа, ко,горыЙ можс1, быгь IIаIIсссII субт,ск,гам lIсрсоIIаUIыIых
.){aIIIII)IX! ll связи с IIсI]равомсрIIым расIIрос,IраIIоIIисм IIсрсоIIалыIых лацных, а 1.акжс
lIосJIсJtс,I]]ия ,гакого l}pc/(a, ttpotreJIet tltoй R coo,I,1}cl,c l,t}ии с lIyIIKToM 5 части 1 стагьи l8.1
Фс,l1срzuп,tlоt,о закопа "() lIcpcolluuIыIIJx /{аIIIIьгх" );
- О ltРИIIЯl't,Iх мсрах lIo ус,lpаIIсIIиIо lIосJIе)(с,l]]ий coo,tBc,гc,l]}ytoIIleI,o иIlI(и.I(еII1,а (ttерсчсIlь
lIРИIIЯ'I'LIх оlIсрагором орl,аIIизаIиоIIIIых и ,IсхIIичсских мер tIo ус,граIIоIIиIо llocltc,t(c l,ви й

ИIlIlи/lсII'l'а l] соо,tl]с,гс,Iltии со с,l,агьями 18.1, 19 Фс7lсраtr,lIого закоltа "() lIсрсоIIаJIыIых
,l1апIIых" );

о JIиIIс, уIIоJIIIомочсIIIIом ollcpaTopoм rra взаимо2lсйс,1,1lис с Роскомнадзором, по вопросztм,
сltя:tаIIпым с I}ьUII}JIсIIIIым иIIIIиr(сIIT,ом;

- ,tаIIIIыс 'i'схIIикума: IIo]IIIoe и coкpalllclIIIoc (tlри IIаrичии) IIаимсIIоваIIис 1'ехпикума,
иj(сIrrификаIlиопIIый ItoMcp IIzUIогоtI.]Iа,l,сJILIIlика 'l'схrIикума, Ф(рсс 'l'схIIикума (в ttpc,l1c:tax

Moc'r'a IIахожI(сItия), alpcc элск,гроппой ltочтr,I (ttри tIа,.;tичии) ,Uш IIа]Iра]}JIсIIия иrIформаllии,
иIIыс свс/(сItия и маIсриаJILI, IIахо,rцпIисся ]} расIIоряжоIIии 'l'схrrикума, rз r,oM чис.:tс об
ис,l,очIIикс tlоJIучсIIия иllформаtlии об иrrци2цсIrt,с, а,fакжс IIоrtl,l}сржl(auоIItис lIриIIя,l.ис мср lIo

ус,IраItсIIиIо tlос.:rеrlо,гвий ипtlиllспта (lrри IIшtичии).
7. l 5.3. /(оtIолrrи,гсJILIIое уl]с](омJIепие lloJIжIIo соi(сржаt,ь сI}е,rlеIIия:

- о рсзуJIIrгатах l}пу,грсIпIсго рассJIс/IоваIIия вLIяI}JIсIlIIого ипцилсlпа (ипформаllия о IIричиIIах,
lIoItJIcKIIIиx парупIспис прав субт,ек,гов IIсрсоIIаJ]ыIых ,(аIIIIых, и вре](е, IlaIIcccIIIIoM tlpal}aM
суб't,ск't'оll IIcpcolla.JlLIIыx лаIIIIых, о ,(оlIоJlIIи,l,сJIыIо ltриIIя,гLIх мсрах lto ycl,pallclIиIo
lt<tсJlс]tс,гlrий coo,r]}c,l,c,l)tylolllcгo иIIIIи/{сIrI,а (rrри Ilшlичии), а ,гакжс о реIIIеIIии 

'l'схrrикума 
сr

lIроl}с.l(сIIии ]]IIу,l,реIIIIсго рассJIсl(оваIIия с указаIIисм cl,o рсквизитов);
- о ,:tиrlах, ,IсЙс,гI]ия ко,r,орых с,r,аtи tlричипоЙ выяi]JIсIIIIоl,о ипIlи]цсlrга (ttри нiUIичии) (фамилия,
имя! о,l,чсс,l,]tо (при паltичии) ,{оJIжIIос 1,IIого 'ltиrlа 'l'схIlикума с укtванисм .I(олжности (осJIи

trричиlt<lй иIIIlиrIсIrl,а стаrи 71ейс,гllия со l,руlцIика 'l'схIrикума), 
фами:tия, имя, о,шесl)]о (lIри

IIшrичии) физичсского .jIиIlа, иII,)(иви/(уаuп,IIоl,о lIрсr(lIриIIимаr,сJIя иJIи lIoJllloe IIаимсIlоваIlис
Iориi(иtlоокого 'ltиIlа, 2цейс,tвия KoTopLIx с,I,аIи lIричиIIой tlыяв]tсtlllоl о иIlI(и,,lсll la, IP-a,l(pcc
KoMlILIo,fcpa изlи усr,ройо,гва, lIpc/(rIo,JIaгacМoc мос,I,оIIахож.l(сIlио ,гаких лиr1 и (иjlи) усrрtrйс lll
(сс.llи tlричипой иIIIIиi(сII,1,а сr,аrи 2цсйс,гtrия lIос,l,ороIIIIих ,ltиl1) и иlIr,Iс сl]сjtсIIия о l]ыяl]]IсIIIlом
иIIItи,,(сII1,с, имсIоIIIисся в расrIоряжсIIии'l'схIIикума),
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7.15.4. I} 0JIУчас ссJIи 'l'схIIикум IIа момсII1, IIаIIраI]JIсIIия ltср]]ичIIоI,о уl]с/IомJIсIIия paclIoJtal,ac,I
сt]с)(сIIиямИ о рсзульl,агirХ i]пу,грсппегО рассJtсr(овапия вLIяltJIсIIIIого иIlIlилсIг[а, то оII ]]lIpaBc

укаtа,l,L,гакис сl]с.l(сIIия l] lIсрвиIIIIом уl}сr(омJIсIIии.
7.15.5. УВСltОМ.lIсIIис IIаlIраI]JIясr,ся 'l'схllикумом l] l]и/Iс J(окумсп,га па бумажпом IIоситсJIс Ito
atpc0y РОСКОМIlаJ(Зора иlIи в формс э,]Iск,l,роIIIIого J{окумеIrга, ]IocpeJlcl,BoМ заlIоJпIсIIия
сlIсIlиiuIизироl}аIlIrой формы, размсIIIсIIIIой lta l Iop,t,a.ltc Роскомп4lзора.
7.15,6, l} СJIучас IIаIIра]]JIсIlия 'l'схIlикумом IIclIoJпIInx и.JIи lIскоррск,lllых сlrс,llсttий, lIc llo:]r{Ilcc
Tpcx РабОЧИХ 2цlсЙ со ')(IIя lюJIучсIIия lIсрl}ичIIоI,о иJIи ,ilоlIоJпIиl,сJIыIоt,о уItсJIомJIоIIия
IIаllРаltjIЯС'Г ЗаtrРОС 'l'схrrикуму о lIрс,i(с,l,аI].JlсIIии IIс.IIос,I,аIоIIIих сliоr(оIlиЙ и (или) tttlясttсltий
о,1,IIоси,l,сJIыIо lIскоррск,l]Iосl,и lIpcltcl,aI]JIcIIIIыx ]} увс/(омJlсllии све,t(сllий.
1 .|5.7 .1' cBoIo очсрсJu, 'l'схlIикум, обязаII пре/lосl,аl]и,l,L Роскомпалзору, в ,гсчеIIие ,lpex 

рабочих
lцlсЙ со ,цIя IIоJIучсIIия заlIроса - IIс,r(ос,гаIоltIис сltсiIсIIия и (иJIи) IIоясIIеIIия опIоси,гс]IыIо
lIcKoppcK,IlIoc l,и lIpc,)Ic,[aljJIcIlIIыx l] уl]е](омJIеIIии свсl(сrrий.
7.15.tt. l} сJIучас cBoel}pcMoIIIIo1,o IIсuрсrtосT ,авJIсIIия 

уl]е,i(омJIсIIия РоскомIIа.r(зоруl оII

IIаlIРавJlяс'l' 'l'схttикуму ,грсбоваtlис о rrеобхоr(им<lс,l,и tlрс]Iс,га]}и,r,ь сl]с/(сIIия о резуJIьl,а,i,ах
]]Ity'lpcllllel'o рассJIсrtоваIIия выя]IJIсIIIIоI,о иtп(иr(сIгt,а (:tarcc - ,грсбоваllие о IlpcJloc,t,al]JIcItи и

свс2lсIIий).
7.15.9. ()'гвсr' rra 'грсбоваlrис о uрсlIос,IаI]JIсIIии сrrс.l-(сIIий IIаlIраl]ляс,t,ся 1'схrrикумом lr
РtlскомlIаr(зор в,гсчсIIие о2цtоt,о рабочсt,о /(IIя с<l JцIя lIо.JIучсIIия TaKoгo трсбования.
7.15,10. i] сJlучас ссJIи РоскомtIа2lзором l}LuIt]JIcII факr, ttcltpaBoMcplIoгo расlIрос,I,раIIсIIия
скомllромс,гироваIlrtой базr,I ](аIIIIых, со,]IсржаIIие ко,l,ор()й укitзыllасt IIа сс tIриIIаrUlсжIIоо.l], к
'l'схllикуму, Роскомrtа,llзором IIаlIраI]JIяс,l,ся r,рсбоваItис о ttс:обхо,,1имосl,и lIpc,ltc,l,a]}и,l],

УI}Сr(ОМJlСIIис (]lzшlсс -'r,рсбоваIIис о llрсr(ос,l,аl]JIсIIии увс,)(омJIсtlия). А'I'схпикум в cI]oIo очсроrо,
IIаlIраl]JIяс,l, o,l,I}cr, в РоскомIIа/Iзор 1} 

,l,счсIlис /шадIIаги чо,r.LIрсх часов.
7. l5.1l, l} с.lучас l lcl lo,1(,I,lJcpжJ(cl Iи я 'lсхttикумом фак,lа l tcttpatroMcpl lой и;lи сJlучай|lой
IIсрс,ltачи (t I pc.ltoc't'aBltct t ия. расl Iросl,раllсll ия. rtос,|,уlIа) ttсрсоIIаIыlых ,lalIllыx. поtUlскtlIсй
IIаРУIIIСIIис ttpaB субr,ск,гоt] lIcpcoIIzuIыIT,IX .цаIIIIIJх, и (иJlи) псус,гаIIоI]JIсIIия rIриIIаJ(JIсжIIос,l,и

скомlIрOмс,l,ироваItIIой базы l(alllIbж, со.]lержаrttсй llсрооIIrUIыIые /IаIIIые, Роскомltzуцзор
tIаtlравltяс,t, 'l'схпикуму 

увс](омJIеIlис, IIа Ko,I,opoc оII .l(ojlжclI отlrс,l,и,l,ь РоскомItа2цзору l] тсчсIlис
/0]а,)цlаl,и чс,r]Jрсх часо]}:

- О lIриJIожсIIиом aK,[,o tlpol]c/{clIIIoM вIIутрсIIIIсм paccJIcr(ol}aII ии, l Iоj(гltсржitаIопIи й отсу,гсrrlис
фак'га псtlравомсрпой или случайпой IIерс/{ачи (rrpc,l1oc,l аlз.;rсrrия, расllрос,граIlсttия, 2цос,t,уttа)
lIсрсоIIаIыIых /{аIIIIых, ltоtзltекuIсй IIарушсllие llpall субr,ск,гоll rIсрсоIIаtыIых .llallllllx, и (и.JIи)

IIсус,I,аIIоt].JtсIIия IIрипаuUIежпос,ги скомlIромо,гировшrrrой базт,t /(апных, со.tlсржапlсй
llсрсоIIшIыIыс i(arIlIыc;
- укaLзывас,Iся JtaIa и IIомср раIIсс lIalIpaBJIcIIIloгo уI]с,l(омJlсIIия, о раIIсс скомItромстироваl t l ttlй
баrзс r(аtIIr,Iх, соr(оржаIIlсй rIcpcoIIzL]IыILIc j(аItIlыс,

8. (),rrзc,r,cтBcrrrloc,r,b за IrapyttlcrIиc IIrlрм, рсr,уJlпруюпцих обрабо,l,ку и
заIrlи,r,у rIерсоIrаJIыIых /IаIIrrых рабоrrIика и.lrи обучаrоrrцсr,ося

[1.1. JIиrtа, I]иIIо]]IIыо l] IIаруIIIсIIии IIорм, рсгулируIо]IIих IIоJIучеIIие, обработку и заIIIи,I,у

llcpcolIiuILIILIх )lаlIIIых работпика или обучаlопlсгося/аби,гуриеIr,гов, tIриl]JIокаIо,l,ся к
itисIIиlIJIиIIарtIоЙ и магсриап,IIоЙ о,гl]с,r,стIrсIlIIос,l,и в lIоряr(кс! yc,lalIoI]JIoIIIIoM 'l'ру,ltовым

к{)r{сксом l)осоийской Фсr(сраl{ии, Фс2lсрап,tп,Iм закоIIом or,29 лскабря 20l2 r,. N 273-ФЗ "()б
обрiвоваIIии в Российской Фс,ilсрации", а ,l,акжс llриIrJIскаIо,l,ся к l,раж]lаIIско-llраRоllой,
аr(миIIисl,рагивrIой и уго.:rовtIой о,гttс,гс,гвсl ll loc,| и l} lt()ря.i(кс, устаIIовJIсIIIIом фелсра.lп,IIыми
закоIIами и ГIо.ltожсIIисм об о,пrс,гсrrrсrtItос,t,и рабо,tltикоl], ]lоlIуIIIсIIIIых к обрабо,гкс
llcpcolIa.lIыILIx ,r(aIIIlыx и иrIой копфи2lспtlиа.:lыIой иttформаlции в Кl'БlIОУ кАл,гайский
ltоjtи,l,ехlIичоский,t,схIIикум.
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[1.2. МОРаIЫlый врс/(, lIричиIIсIIIIый рабо,t,tlику и.:lи обучаl<лцсмуся/абиr,урисIrtу ItсJIсr(с,t,]]ис

IIаРУIIIСпия cl'o llpaв, IIарупIеIIия tlрави.:l обрабо,l,ки llсрсоIIiuIыIых /(аIIпых, ус,t,аIIоltJIсIIIIых
Закоtrом о IIсрсоIIаJILIIых iIaIIIILж, а 1,акжс ,l,рсбоваtий к заIl(и lc l lcpcoI IiuIbI Iых J(аIIIIых,

ус'l'аIIоI]JIоIIIIых l] соо,1,I]сl,стlrии с IIазl] IIIым Фс2lсрап,lп,tм закоIIом, IIо.IUIсжи,r, возмсII1сIIиIо l]

СОО'rвС'l'С'l'l]ии с закоIIо/(а,[сJIьс,гвом Российской Фе2lерации, I}озмеrrlсrrие морarлыIого l]pclta
осуIIlос,гl]JIястся IIсзависимо o,1, возмеIIIсIIия имуIцесT )rсIIItоI,о врела и поIIсссIIIIых рабо.гIIиком
и.; Iи обучаlопlимся/аби,rурисптом убт,r,гков.

9. Зак.lIrочиr,с.rrыIыс IlоJlожсIlия
9. l . I Iас,r,ояпIсе lIоJIожсIIис Bc,lyllacT I] сиJIу с момсII,га c1,o у,l,)]срж/(сIIия.
9.2. 'l'схпикум обссtlсчивае,г IIсограIIичеllIILlй Jlос,lуп к IIас,I,ояIIIему локумсп,l,у.
9.3. I Iсо,гт,см,llсмой частыо lIасгояпIсl,о IIоJIожсIIия яI}JIяIо,гся IIриложсttия.
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Лриложение М l к Положснию (О зацlитс,
хранении, обработке и передачс персонlцьных
данных работников КГБПОУ (АПТ)

ДиреtФору КГБfl ОУ (Алтайский политсхнический
тсхникум
Е,В, Анлреевой

соI)tАсиЕ

на обработку псрсонiшыlых ланных

I] сооr,вsrrcr,вии с ФслсралыIым закоIlом о1, 27.07.2006 l,ола N 152-ФЗ (О lIерсоItалыIых ltаIlIlых))
я.

докумсII1,, уllосl,оl]еряюпlии JIичIlость:
(tslк]Hr п[ оrЕстm поtrнGтью)

серия помер вьцан ( > 20 r,
(пмпOрт к} rrой ,окrя.rт)

tIроживаIохий по алрссу|
имеttусмый(ая)влалыlейIuем Субъект,
дао соt]lасис кГБIlоУ (длтайский rIолитехничсский lехникум) (лаJIсе по тсксту ГКБПоУ <дfl'[>), расположеttttый
]lo алрасам: г. Барtrаул, ул. Мусоргского, 38, ул. Малахова, l75, Змеипогорский ,Фак,t, 120/3, именусмый в

лацыlсйIuем OrtcpaTop,
IIа автомагизироваIIIlуIо, а,Iакжс без ислользоваrtия срслстl} ав],омаl,изаI(ии обрабоr,ку моих IIсрсоlIzuIьпых ,даllIIых,
вюлочая сбор, запись, сис,Iсма,l,изацию, lIакоплеIlие! храIlсIIи€j у,l,очIlсIlис (обновлеttие, измеlIеIlие), извлечеllис,
ИСIlОJlьзоl]ание, обезличиRаIlие, блокироваIIис, удiulеIlие, уIIичтожсIIис персон?Lлынх данных, полученIIых в целях:
солеЙс1]]ия в l,рулоус]pоЙстве; закJпочсtlия и реryлироваIlия Tpyjlol}ыx о,1,1lошений и иных ttепосредственпо
сtsязаIIных с lIими отIlоцIений; поJlучения обраоваrIия и пролвижсIIия IIо службе; отажения информации в калроtrых
l(oKyMcIlТax; IIачислсния зарабо,пlоЙ ruIа,lы; lrрсllоставjIеl|ия нмоlOвых l]ыче],ов; обеспечеIlия моеЙ безопасlIости;
коIIтоля коJIичсс]ва и качсс,tllа выIIолIIясмой мtIой работы; обсспечсlIия сохрацности имуцlес,гва рабо,го.IlатсJlя.

Согласие лаеr,ся IIа обработку слсдуIоulих псрсоlIiUlьных лаIIIlых:

фамшrия, имя, о,]чество; lloJl, возраст; ,/(а,m и место рожлеlIия; СIlИJlС; ИНl Il IIаспор,1,IъIс ланпые; а](рсс

рсl'ис'Iраttии lIo мес,ry хи],сJIьсш}а и a,J(pcc фактич9ского lrроживаIIия; l IoMcp ,гсхсфоllа (ломаlttttий, мобrurып,tй); a.rtpcc

f]Iск,фоIIIIоЙ почr,Ll; /talIIiыc,l{oкyмcIr[oB об образоваIiии, кваlификаtlии, tlрофессиоltzutыtой IIо](l,о,гоRксj свсltсlIия о
tIОRыIIIспии кtsаJIификации; семеЙIlос поJ!ожение; соlцаJIыlос IIоJIожсIiис; имущсс1,1]сIIIIое lIоJIожеIlис; оl]Iоlllсltис к

воиttскоЙ обязаltltосl,и; све/lсIIия о,фулоirом с,mже; сRелсIiия о llреltыдупих Mecr?x работы; иltформаtlия о 11рисмс,
перево,I(с, увоJIыiении и иIlых собы,l,иях, относящихся к свосЙ труловоЙ леятсльнос,ги в КГБПОУ (ДПТD; свелеIIия
о l(оходtrх в кГБ1-IоУ (A[IT)), с предыдуlцих мест рабо,tы; свелсния о судимости; иllые персоп{lлыIые лаIIIIые,
нсобхоltимыс orrepaTopy в соо,гве,гствии с действуtощим закоIlодагельсl,вом Российской Фелерации в обJIасти
lIсрсоIIаUIыiых да}Iных,

Я /talo соl,-lасис tta Ilолучсllие информаltии l, видс смс-сообulсlIий llосрслс,1,1]ам мессенлжеров. lIe заllреlItёнllых
в РФ шtи сообIltеlrий tta э.ltсктроtпrylо поч ry, укапаtlных в моём ]аявJIсIIии иJlи резюме.

llолlвержлаlо, чr,о озяакомлсtl(а) с IIолиr,икой Оtlсрагора l} оl,tIоIIlении обработки llepcollzu]ыll,lx лаllllых l]

Кl'БtlОУ (АГI-D), llоложеIIис об о,I,ве,I,сT ,вснIIости работников, 7(olryIllelillllx к обработке персон€Lльных ланных и
иной конфи,ttепttиаtыtой иttформации в КГБПОУ <АП1)>, IlоJlожеttие о порядке обработки и обсспечеrtия
бсзопасllос,ги lrерсонаlыlых .l(alпtьIx в кгБпоУ (д[l'ГD, IIоложсIrис о заtt(ите хр tеIlии, обработки и псре;lаче
tIсрсоlIzUIыIых лаIIIл,Iх R КГl;tlОУ (AIIT) и иIlым локаLлыlым актам рсl,JIаментируюцtим персоIIальные данIIые
субr,ск,t,ов Ortcparopa,

MtIc разr,яснеrп,I rtpaBa и обязаtlности в обласr,и запlи,l,LI ilcpcollaJll,Iiыx лаIlIlых, а такжс llpaвo ()ttcpa,ropa

обраба1],Iваl,ь (B,l,oM чис.llс и tlepc](arraTb) час,l], моих ilсрсоllаlыlых 21аtttlых бсз Mocl]o соI]JIасия, R соо1,1lе,l,с,1,1]ии с
закоItола,l,с]Iьс,1,1]ом Российской Фсltсраttии.

В соо-Iвстствии с лоложсIIиями часr,и 2 с,в]],и 9 Фс.ltсраJlыlоt,о закоlIа о1, 27 иtоltя 2006 г. N l52-ФЗ "()
IIсрсоII?шыILIх л IIIых" ос,гавляIо за собоЙ праtrо отозва,tь лаIIпос соt,JIасис, (),I,Bc,I,c-r BclIIloc,l,b за IIослслстRия о,lзыl]а
соtllIасия бсру lra себя. СоtTtасие может быть отозвано в лtобой MoMeIl1, llo tlисьменному заявлсIlию, наflравлеIlному
в алрес otIcpaтopa IIо lIочтс иJlи лутём IIодачи в приёмн}rc olreparopa.

'I 
llо/lr,всржлаю, ч,tо всс llсрсчислепIlые мIlою в Согласии Ilcpcolliulыlыe .r(алпые получеttы оператором J]ичlIо

o,1, Mclul и яllляlотся лос,говерIlыми. Обязуtось cBoeвpcMcItIlo уt]сllомJlять Оператора об измеItеIlии своих
llсрсоIIаlыlых лаIIlIых.

}l сог.ltассlt(а) с lcмl ч,lо Otlcparop может IIроверить лостовсрIIость IIрелостаRJIсIIIIых MIIoIo персоIiа-JIыlых

JlaIlIп,lx, R 1,ом числс с использоваIIием усJIуг лруl,их Операr,оров, бсз уве,](омJIеIlия меня об эIом.
lIас,r,ояIItсе согJIасие действует с MoMeIlTa его полписаlIия и до истечепия срока храtiения личlIого лела

Субъск-r,а у ()lrcpaTopa, в соо,tвсl,с,1,1]ии с архивIIыми сроками, llpcлycмolpclIIILIM законолатеJIьс,гвом РФ.

Ilасr,ояtt(сс соlласис лаIrо мIIой ( )

l Iо](ttись суб,l,ск-I,а tlсрсоlltulыlых /(аIIIIых:
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[]риложение N! 2 к [lоложению <О заutитс. храпе-
пии, обрабатке и передаче персопмьных даlIllых
работlIиков КГБПОУ (АIl'Г))

Лйреюору Кt'Бl Ioy (Алтайский tlолйтсхнический
тсхникум

Е.В. АЕдреевой

соI]JlАсиЕ

па обработку псрсопаJIыlых даппых абиrурисп.rаlобучлюulсгося

В соотвЕтствии с Фсдерlutьным законом от 27.07,2006 года N! l52-ФЗ <О персопмьных ланных)

,1.
({!чN,вl. пм, овffш прr яUкчиr)

документ. уJосlоверяющий личнос,lь: серия номер *_ вьцан ( > 20 л.

(.Iднrrо rщlшлорmrсrлtsхrисЕ'
проживающий по адресу:
именуемый(м)вдfuiьнейшем Субъект.

действуIо с согласйя законного прелставитоля
(!t ппi пп ffiсmлрk юп*, )

документ, удостоверяющий личность: серия помер _ выдан ( ) 20 г,

(сФrхr о raarщM орп,нс r дrc.Фчr)
проживдоIций по адресу:

IIа осttовании

даlо согласие КI'БПОУ (Алтайский поп","*,,i;;J;;;*#;;ffi;,;Ж;#Jffi;;;Ж;;Ж:;]Ъ"о'аул, ул, мусоргскоIо. Jll.
УЛ. MаLllaxoBa. l75. ЗМеиl{огорский тракг, l20lЗ, имецуемый вдмьнейшем Оператор. на обработку моих lIсрсонfulьных данных:

Ф.И.О,; лата и место роr(дения; пол; гражданство; паспортIlые даIlпые; данные свидетсльства о роя(дении или иноI!
докУмсIlта полтверждаlощего полномочия законного лредставителя; помср страхового свидотельства (СНИЛС); ИНН; давные
МеДИЦИIlСКОГО IlОлиса; свсдеIlья об образоваiIии (аттестат, диплом, свидетсльство и т.д.); адрес регистрации и проживания
СУбъеКга и с[о родителей (заковяого представителя и представителя по довереяности), в том числе их Ф,И.О., паспортные
данныс, Должllость и место работы; контакгпые тслефоlIы; адрес элеmронIIой почты: сведения о составе семьи! всобходимые
для предоставления гараптий И компенсаIIий. а также сведения о соllиальпом положении. дающие право на полученис
ДОПОЛНИтельных социмьных гарантиЙ и льгот, установленных дсЙствуюIцим законолательством РФ; сведепия о воинском учgгс
(ДЛя вОенпообязапных и лиц. подлежащих лризыву на восIпlуlо службу): категория учl]та" воиllское зl]аяие. сос-гав (проФиль).
полное значение ВУС, категория годности к военной слух(бс, свсдеIlия о воепном комиссариате llo месту жительства. состояние
воиIIского учста (в Том числс свсдения О спrтии с воинского учета. о постаIIовке па вои ский учст), свсдепия о воинском учете:
ИНЫе СВСДеIIЬЯ! КОТОрые с учсгом специфики обучепия и в соответствии с законолательством РФ должны быть предъявлепы при
пос'гуItлсIrии IIа обучение или в процессе обучеItия; сведения об успеваемости Субъекга; сведения1 подтверждаюцие доqгижения
в спорте. а также в учебной и научной деятельносги Субъеrrа; фото Субъекга.

Я предОставляю Олератору право осуществлять следуюlцие дейФвия с llерсонalльными данлыми Субъекга в

ДОКУМеЯТаЛьнОЙ и электронвой форме с использованием и без использовани, средqтв автоматизации: сбор, накопление.
СйСТематизаllия. хравение. уточнение (обtlовление. изменепие), использоваяие, обезличивание, блокировашие и уничтожение,
()сtlоВПой цслью обработки псрсовмьных данных Субъекта является обеспеченис наиболее полIIого исполнения Оператором
своих обязаIiпостей, обязательств и компсгенций, определенных Федералыlым закопом от 29 декабря 20l2 г. N 273-ФЗ ''Об
образовании в РФ",

я лаю согласие на информациопltые оповеtцения по учсбlIой и внсучсбяой деятельности оператора в виде смс_
сообпlеIIий посредствам мессенджсров, не запрещённьж в РФ или сообщений на мою элекгроппую почту.

Я выраr(аю согласис на передачу в документмьной и ]лекIроIlной формах соотвсгствующих персонfuIьпых дапных
Субъеmа трстьим лицам. в том числс| АКИАI| и иным оргапизациям в иптересах Субъекг4 а также осуцlествления любых иtlых
ЛеЙСтВий. прсitусМотреяных лействуlощим законодательqгвом РФ. Я даю согласйе Ila использование и обработку персовмьных
лаlrrlых Субъскта при ведении элекгропных дIlевников,

Я согласен(а) с тем, что опсратор может проверить достоверность прсдоставлснных персональных данных Субъеrга.
в 1'ом числе с использованием услуг других опсраторов. без увеломления мсltя об этом,

[Iастояulее согласие дейсгвуgг с момента его полIlисания и до истечеIlия срока хранеIlия ]Iичного ].lела Субъскта
(абитуриенl,а/обучающсгося), в соотв9тствии с архивlIыми сроками, ltрслусмотрепным действуIощим закоt|олагельством IrФ.
либо ло его от]ыва. Согласие может быть отозвано в любой момент lIo пйсьмсIIному зrrявлеlIию, направлспllому в адрес оперsгора
по почтс или путём подачи в приёмнуlо оператора,

Я Ilолтверждаю, что все перечисленные мною в Согласии персоltальные данные, получснные оператором от мсня _

являIотся достоверными, Обязуюсь своевременно увеломлять оператора об измеllеl|ии персоIlмьпых данllых.
Настояцее согласие даво мпой ( )
Подпись субъскта персопаJIьных данных:
Полtlись закоtlного прсдставителя (родителя и лр.)i
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Прило)кевие Ns 3 к Положснию (О защите,
хранении, обработке и передаче персонаJIьных

данных работников КГБПОУ (АПТ))

Дирекгору КГБПОУ (Аmайский политехпический
тсхникум)
Е.В. Лнltресвой

соглАсиЕ

на обработку персовальных данных, разречIённых для распростравеlIия

В соотвотствии с ФедерllльЕым законом от 27.07.2006 года N! 152_ФЗ (О персональных данных)
я.

(фяr}| rх,. о*ftш потЕтtю)

Проживаюций (ая) по пдрссу:
Элекгроппая почта: 'гс"l,:

именуомый(м) в дальнейшем - Субъекг.
руководствуясь статьей l0, l Федерального закона от 27.07.2006 N! l 52-ФЗ ( О персопальпых дан ных),
лослостдsляю КГБПОУ (Алтайский политехнический тсхникумD ИНН: 2225020440, ОГРН: l0З220226l035, расположенный по
а-цресаМi Г. БарIlаул, ул. Мусоргского, З8, уJL Малаховц l75, Змеиногорский тракг, 120/3, адрес официальцого сайта:
http://apt22.ru/, имепуемый в дмьнейшем Опсратор,
согласис па распространение моих персовмьпых ланных, с цс.JIью рдзмеrцепия обо мпе сведепий нд стеttддх Оператора и
ипформациоllllых ресурслх ОlIера,гора, посредством которьж буд9т осуществляться предосгавление досryпа неограниченному
круry лиц: httpJ/apt22.fll/| https://vk.com/allftexjrofessionalitet; https://ok,ru/group/7000000 | 872682; https://t.me/apt22barnaul;
https://t,me/AptProf, а такжс иllых Интернет-ресурса,\ Операюра и СМИ Оператора,

olicpal'op вправс осупlествJiяr'ь обработку llрс/lоставлясмых псрсоп:tJIьпых даппых, рдзреrtrсrlпых субъсктом

[lерсчень персонаJIьных данных

ПерсоIlальные данныс
обцедоступпые

свсдсния об образоваяии, проq)ессииl специмьноqIи и

сведсния о трудовой деятелыIости, занимаемых
должностях

другая ияформачия, относящ!lяся к субъекгу

Специальныс категории
лсрсопalльпых данпых

фотографии (фотографичоскос изобраr(ение лица)

йr;i;- -

Условия и зztлрgты на обработку выхIсуказапных персонlulьных данных
(ч. 9 ст. l0,l Фелеральвого закопа) (пужпое отмстить галочкой):

не устанавливаю
устаllавливао запрст па передачу (кроме предоставлевия доступа) этих llанных оператором неограниченному кру!у лиц

устапавливаю запрет Ila обработку (кроме lIолучения досl,упа) ]тих ланных неограниченным кругом лиц

устаIlавливаIо условия обработки (кроме получсlIия досryпа) этих данных неограниченным кругом
лип:

El сооr,встствии с положсllиями части 2 статьи 9 Фсдермыtого закоIIа от 27 июля 2006 г, N l52-ФЗ "О персональных
данlIых|| остав.IIяю за собоЙ право отозвать данное согласис. Ответственность за последствия отзыва согласия беру на себя-
Соl'ласие можgг быть отозвано в любой момспт по письмспному змвлсIIию. паправлсппому в a.lpec Опсратора по почте или
ll)тём подачи в приёмную Опсратора,

IIастояпlее согласис лапо мItой доброволыIо и дсйствует lla вссь лсриод: ___ра09:!_!:!зOуl!дцL (ttc llужtrое вычеркнlr,ь).
Ос't,авляlо за собой право потребовать прекратить распростравять мои персонalльные ,,{аI]ные, [l сjIучае IIо.lIучсliия

Оператором трсбования об отзыве согласия, он обязан в течение трех рабочих лней с MoMellтa Ilо]Iучения требования прскратить

распроOтранение моих персонtlльных данных,
Настоящее согласие дано мной ( _ _202 г,

Подпись субъекта персональных давных:
(фио)

К"a"-р*
llсрсоllаJlыaыt лаllltых лjIя pactlpo( l,раllепия:

lIсрсоIIаjlыIых лаIlllых

имя. оl,чество

месяll. l,ол и \lccTo

квалификации

сс]\lсиIlос поjlожеllис



llриrIожсttис Лq 4 к Ilоложсttиlо кО
обрабоr,кс и liсрс/lачс IIсрсоII?цыlых
кГБпоУ (лlI't))

,Щиректору Кl'БПОУ (Алтайский
техllикум,) li.B. АIlдрсевой

Согласпе
на обработку персонaUIьных данных, разрешенных для распространения

заIIlиl,с! храlIсlIии.
Jlаtltlых рабоr,tlиков

политехнический

я,
(фалu,luя, ч,лlя, оmчеспво полноспью)

Проживающий (ая) по алресу:
Электронная почта: тел,:
имеЕуемый(ая)вдальнейшем Субъект,
руководствуясь статьей l0.1 Фелерального закона от 27,0'7 .2006 М l52-ФЗ (О персональных данных)) дд9д!lýIдЕддд
КГБПОУ (Алтайский лолитехнический техникум)) ИНН 2225020440, ОГРН: l0322022610З5, расположенный по
аДРеСам: г, Барваул, ул. Мусоргского, 38, ул. Малахова, l75, Змеиногорский тракт, I20lЗ, адрес официального сайта:
hlt0! /aDt22,r!l, именуемый в лальнейшем - Оператор,
согласие на распространение моих персональных данных

с целью:
(нео2ранuченно,vу кр],lу ltuц, лчбо указапь конкрепlнчю орzанчзацчю)

Категорrrtt и перечень персональных данных, на обработку которых дается соl-ласие

Псречешь персональных давных

обulис
lIсрсоlIаIыIыс
лаtIUJс

данные документов об образовании, квалификации, профессиона,,lьной

семейное положение, сведения о составе семьи (ближайшие родственники,
ФИо оодственников. годы их

информачия о приеме! переводе, иных событиях, связанных с тудовыми

сведения о деловых и иных лt{чных качествах, носящих оценочный

специальные
п€рсонilльные
данные

персонхльных
дlllных

биоме,грические
персонiulьные

Рrзрешrю к
респрострrнению

(дrlнет}

фамилия, имя, отчество, пол
число, месяц, год и место рождения, возраст

ед!9с рjrистрации и/иди фактич
д9щg,рзедефона (ломаrцний, мобильный)
адрес электронной почты

дLофссия

сведения о знании иностранных языков

имущественное положение, сведения о доходах у Оператора
отношение к воинской обязанности
сведения о тlудовом стаrке. сведения о предыдущих местах Dаботы
снилс
инн

дDугая инфоомация относяшiUlся к счбъектч пеосонtшьных данных

расовая принадлежность
на ц!9!з4!!з!-дрццзддýщ!9ý]L
лолитические взгляпы

состояние здоровья
сведения о судимости
ц99rное цифровое изобр
отпечатки пalльцев
г()лос



Ус,ловия и запрс,tы IIа обрабоr.ку выIuеуказанных tlерсонаlьных данпых
(ч. 9 с,l. l0,l Фс,I(сра-rIыIоl,о закоlrа) (tlyжlloe отме,rиr,ь га.лочкой);

П IIсус,l,аIIав]IиваIо

[] YcTalIaI]JIиl]аto заIlрст IIа псрсдачу (кромс прслос,lавлспия ltoc,rylla) этих,](аIIных опсратором IIеоIраничеIltlому
кругу JIиtl

Lr устаllавJIиваlо запрс,г lta обрабоr,ку (кромс llолучсttия;(oc,l,yIIa) эl,их лаIIII1,Iх liсоIраIIичсl{tlым кругом лиlt
П Ycl'allaBJlИBalo ус;lовия обработки (кромс IIоJIуч9IIия лос,rytlа) э,r,их ](аlIllых lIсограIIичсIlIIым кругом

хиIl:

УСltовия, при которых IIоJIучслllыс персоIIiuIыlыс лаIiныс моlу,г псредаваться оператором только по clO
вIIутрсIIIIсй ссr,и, обеспечиваIощей 't(осryп к информации лишь дIя строго опреllеленtlых со.Iрудников, ltИбО С

ИСПОльзоваIIисм иtrформациоtпlо-r сJIекоммуlIикациоllllых се,l,сй, либо без пере,ltачи полученных персоIIальных данIIых:

()сr'авrrяю за собой Itpalro rIоrрсбоваr,ь прекра,I,ить распрос,lраIlять мои персоtlалыlые даIiIlые. В с;tучас
ПОлучсIIия ОlIсрагором трсбоваlrия об отзывс согласия, otl обязан в,I,счсIIиQ тpcx рабочих дIей с момсн,га IIолучсIIия
,tрсбоваtlия IIрскра-l,и,l,ь расIIрос,граlIсIIис моих персоiIалыIых лаIп]ых.

IIасгояlltсс соl'Jlасис ]lсйсtI}уст со лIIя cI,o lIолписаl|ия и /lсйсlвусl ]to лllя выllолItсIlия ltеJlей. указаllIlых п
IIас,l,ояII(см согласии или rребоваtrия об о,lзывс в rrисьмеtlltой формс.

flасtояпlсс согJIасис лаIlо мIIой ( ,, 202 г.

I]оl(IIись суб],скl,а lIcpcollzulыlLIx /lalпILlx:
(Ф и.о.)



Приложение N9 5 к Положению (О заците,
хранении1 обработке и передаче персон,Lпьпых

данпых работников КГБПОУ кАПТ>

Дирсtсору КГБПОУ
(Аmайский политехнический техникумD
Е,В, Ахдреевой

ОБЯЗАТЕЛЬСТВО
о неразглаше}lии персоIlаlых,Iх данных

В соотвеr,сr,вии с ФелераJIьным закоliом оT 27.07.2006 гола Ns 152-ФЗ (о персональных данtlых)

являясь рабо,гником КГБtIОУ <Алтайский политехнический тсхIIикум) (лмее по тексту - (Оператор>) и
исполцяющий(ая) обязаltrtости по лолжнос,ги

fu о u.че л ogal uе оожп оспч)

поним.tю, что получаю llоступ к иtlформаtlии, со7lсржаIIlей персонаJIыlые лацIIlrс рабо,шlиков 
'иJIиобучаюtцихся КГIjIlОУ <А.trгайский llоJIитсхIIичсский тсхIIикум) (]tаltce llо,гекс,t,у кСубьек,rа (ов)).

Я попимао, чT,о исполllеIlие моих доJIжIIостных обязаtlltостсй связаllо с обрабоr,кой персопаJlыlых
даlllIых Субъекта (ов), вк;rючая сбор, запись, сисlrcмаl,изаI(иlо, IlaкolulcIIиcl храfiеIIис, уточllеtlис (обlrов,ttсltис,
измсltсltис), изl}JIечсIIис! исlIользоваlIис, lIсре1(ачу (pacttpocrpaltcttиc, llpclloc-l авJIсtlис, llocтyll),
обсзJIичиваItис, бJIокироl}а}iие, уl(iulеIlие, уIlичтожение персоцаIыlых даIlIlых.

[Iри работе с персонмьными даI{ными Субъекrа (ов) обязуtось соблодать цебования Федеральцого
закопа от 2'7 илоля 2006 г. N l52-ФЗ "О персоIIа,T ыIых лаrtных", Фелера,rыtого закоlIа от 27 июля 2006 г, N
l49-ФЗ "Об информации, иttформациопttых тсхнологиях и о заIIlите информации", Политики оператора в

оIlоulсIIиц обрабоr,ки псрсонalltьных даItttых в КГБПОУ (Алтайский политехцический TexllиKyM),

l[оложеtrия об отвстствсttttости работlIиков, допуц(епIlых к обработке ltерсонiulьных ]lанных и иной
коttфиllспtlиа..llыtой ипформаtlии в КГБПОУ (Ллтайский lIоJIитехl|ичсский техllикумD, а такжс иl|ых
IiормаIивных llравовых актов в области защиты псрсоItzulьtlых ]rаllllых OIlepaTopa.

I lасT,ояпtим лобровоJIыIо lIриlIимаю на ссбя обязатеJ]ьс,tl}а;
l. ttc сообщаr,ь IIерсоIltUtьпые даltrtые Субъекта (ов) третьсй cтopoHe без соI)Iасия

Субr,ск,га (ов), за искJIIочсllием сJIучаев, когла эr,о ltеобхо,llимо п I1сJIях прелуIФеждеlIия уlрозы жизни и
з/(оровью Субъекта (ов), а таюt(е в ]lругих случiU{х, Ilрелусмоl,реllllых Тру,ltовым Ko/teKcoм Российской
Фс,ttсраtlии, Фелер?ulыlым закоIIом от 29 лскабря 20l2 l,. N 27З-ФЗ "Об образоваIlии R Российской Фелсрации"
иJlи иlIыми федсра.lIыtыми закоtrами;

2. не сообlllа,гь персоIIчцыIые лаIlные Субъекта (ов) в коммсрчсских t(слях бсз сго
соl)Iасия;

3, пре,ltуltрслиr,ь JIиц, llоJlучающих IlарсопаIыlые лаltltыс Субъск,r,а (ов), o ,t,oM, ч,Iо э,|,и лаllllыс Moiy,l,
бьrгь испо.lIьзоваllы ]Iишь в целях, дIя ко,горых оци сообtIlеttы, и r,рсбовагь о,г этих.Jlиц Ilоlt,t,всрж.ltсния то[о,
что ],|,о цравttло соблюлено, Лиttа, получаrоIцис персонацьные Jtattrп,Ie СубъQкта (ов), обязаны соблю](аr,l,

рсжим сскретIlосr,и (коttфилеruдиаrьнос,ги). Щанное поJlожеllие пс распростраttяеr,ся lta обмен персоllацыIыми
даIlIiыми Субъекr,а (ов) lIорядке, устаtlовлеItltом Труловым кодексом Российской Федерации,
Феltсраlыlого закоlrа от 29 дскабря 20l2 гола N 273-ФЗ "Об образоваllии в Российской Фсдерации" и иIiыми

федсраtьными закоltами;
4. разрсuIаr,ь лосrуII к IrерсоIlаJIыlым ,даrпым Субr,ск,га (ов) rолько спсци;u]ыlо уIIоJIItомочсlIIlым

JIиllам, llри эIом указацIIIпе JIица лоJlжны имсть llpaBo IIолуча,[ь только те псрсоIlацыiые лаIlIIыс Субr,скта (ов),
ко,tорыс ttсобхолимы rulя выllоJlIlеlIия коlIкрс,tlIых целсй.

}I поlrимаtо, ч,tо парушсние мной IIравиJI обрабо,гки IIсрсоItаlьных данных Субъекта (ов) IIриведет к
ttаруtltеtrию ttpaB Субъскта (ов),

,II прелуIrрежлеtt(а) о том, что в сltучас Ilарушсния lIоJlожсllий законолаtеltьства Российской Фелерации
в об.ttасr,и lIерсоIl:Ulыlых ]laIIIlыx при обработке псрсоItаJlьных даttlrых Субъекта (ов), я моry бы,гь
Irривltсчеtl(а) к ,/lисIlиllJIиIlар}lой и ма,tсриiчtыtой оl}lс,|,сlвсlllIосl,и в tIоря]tкс! yc,гallol]]lcIlltoM 'I'руловым

Ko]lcKcoм Российской Фелсраtlии и иtlыми фс.ltсра.ltыIыми закоIIамиl а,l,акже ilриRлсчсll(а) к tражлаttско-
llравоI}ой, алмиIIисlраtивItой и уl,оJIовtIой o],Bcl,c,|,Bctl lloc l,и в llоряrlкс, ycTallol]JIcIlHoM фслсра.ltыtыми
закоIIами.

I Iас,t,ояпtее обязаrr;lьстtsо дано мной (

I lо,tttlись: l

I,.

(подrrись)

202

(Ф.и,о.)

я.-



ПрилохеIlис J',lЪ б к IIоJIожеIIию (О
обработке и 11ерелачс IrерсоItаль}Iых
КГIiПоУ <All'I)l

l{ирскr,ору Кl'БГIОУ (Ал,rайский
техlIикум)) l1.[J. Аtutрссвой

Согласие
на обработку персональных данных обучающихся,

разрешенных для распространения

защите, храllеIlии,
,данных работников

Itолиl,схничсский

я.
(фамttпuя. tl1|я, о пчеспво полн осmью)

Проживающий (ая) по алресу:
Электронная почта: Тел.:
именуемый(ая) в лальнейшем - Субъект,
действую с согласия законного представителя

(rРмlьпuя, члtя, опчесtпво прu налuчuu )

проживающий (ая) ло алресу:
Электронная почта: Тел.;
РУКОвОдСтвуясь статьеЙ l0,1 Фелерального закона от 2'7,0'7,2006 Ns l52-ФЗ <О лерсональных данных)) дд9д9gfддддд
КГБПОУ (Алтайский политехнический техникумD ИНН 2225020440, ОГРН: 10322022б1035, расположенный ло
адресам: г, Барнаул, ул. Мусоргского, З8, ул, Малахова, l75, Змеилогорский тракт, l20lЗ, адрес официального сайта:
htlь!lц!Q2.I\|, именуемый в дальнейшем оператор,
согласие на распространение моих персональных данных

с целью;
|нео2ранuченному кру?у лuц, лuбо указаrпь конкреlпную ор4анuзацuю)

Категории и перечень персоlIальных данных, на обработку которых дается согласие
субъекта персональных данных:

Перечспь псрсоlIаль,lых ]l:tнIlых

обulис
IlерсоIIаJIыIыс

ланlIыс

данные документов об образовании, квалификачии,
профессиональной подготовки, сведения о повышении

семеЙное положение, сведения о составе семьи (ближаЙшие
ФИо оодствеяников- го-trы их

саедения о трудовом стажеl сведения о предыдущих местах

информация о приеме, переводе, иных событиях, связанных

сведения о деловых и иных личных качествах, носящих

Кsтегория



слециatльные
персональные
данные

расовая лринадIlежность
национальная пDинадJIежность
поJlитические взгляды

религиоз}lые убеждения
философские убеждения
состояние здоровья
сведения о сyди]\lостtj

биометрические
лерсонаJlьные
данные

цветное цифровое изображение лица
отпечатки пальtIев

голос
Ус;Iовия и заIIреты lla обработку l}ыIIIсуказаlIllых llерсоllаlыtых лаllliых

(ч.9 с,г. l0.1 Фс]tсра.ltыtого закоltа) (lryжttoe оr,мс,ги,гь tа.ltочкой):
П llc ус],аIIавJIивао
П устаIIавJlиваю заtlрс-г ila Ilср9llачу (кромс предосr,аыIсtrия ,ltoc,t,ytta) f],их лаIlных oIlcpalopoм ItеоlраtlичеtlItому

Kpyl,y лиц
П устаIIавJIиваю заIIрсr, Ita обработку (кроме получения лоступа) эl,их даtнr,Iх неогр Iиченным кругом лиIl
П устаltашrиваtо условия обработки (кроме поJIучеIIия ttосT ла) э,гих данцых псоIрацичеццым круIом

JlиIt:

Ус.lrовия, при которых tIоJIучсIlIlые персоIIаLлыIыс лаIIIIыс моryт IIсрелаваться оператором только по аго
вIIу'IрсIIIlсЙ сс,ги, обссlIечиваlощсЙ /(ос,гуII к иllформаtlии лиIIIь .IUlя cTpoI,o опрелелеIIIlых соl,рулпиков, .jtибо с
исIIоJIьзоl]аIlисм иttформаtlиоltпо-rсJlскоммуIlикаtlиоrtltых сетсй,'lrибо бсз псреltачи полученllых IlepcoIIaJlbHыx лаIllIых:

ОсL,авltяtо за собой rtpalro Ito,tpcбoBat], IIрскратить pacltpoclpalшTb мои псрсонzuIьные ла}tные. В сJlучас
IlоJIучсlIия Оttсрагором ,rрсбоваltия об отзыве согласия, olt обязаlt в течсIIис ,t,pcx 

рабочих дlIсй с момснта поJIучаIIия
rрсбоваttия IIрокра,],и,Iь расlIросlраI{сrIис моих персоItаuIыlых лаllII1,Iх.

Jlacttlяtttcc сог-lасис лсйс I llyc,I со,/tllя cIo llолписаlIия и . Lсйс гl]ус t .,lo лl|я выпоJIllсlIия Itслей. yKa]allllыx lI

нас,|,ояlI(см со1,ltасии или rрсбоваttия об отзыве lt llисьмсttltой формс.

IIасl,ояIllсс соt,lrасис лаttо < l> 202 г.

ПолtIись суб,ьск,l,а IIсрсоIlаJlыlых /{аlIIlых:

lIас,гояп(сс соlLIасис лаlо < )

Полпись закоltltого прсдставитсJIя:

202 г.

(Ф,и.о,)

(Ф.и.о.)



ГIриложение N! 7 к Положению (О защитс, хранении,
обработке и передаче персопiшьлых дапных работников
кГБПоУ (АПт)

Лирскlору КГБПОУ (Ал,гайский политехнический
тех IIикум
Е,П. Arl_rpeeBoй

СОГJIАСИ}]
lla обработку llсрсоIlалыlых даппых обучающс|,ося/аби,гурисll,|,аt рд3рспlёllllых llJlя расllрострапсllия

В соотвстствии с Федерtшьпым заковом от 27,07.2006 гола N! l52-ФЗ <О персопальвых даппьжD
я, __.

(фаяu!lля u]/J., опчеспGо лолюслйю)
Ilроживаоu{ий (ая) по адрссу:
Элекгронпая почта: 'Гсjl,:

имснуемый(ая) вдальнейшем - Субъекг,
дсЙс]'вуrо с соl!Iасия здкопIlо[о пре/lс,гrвитсля

(лапь, оmец, мконный преdапавumель u фамuлuя, uмя, опчеспво прu налцчuu )
Проживаюulий (м) по адресу:
Элек,t,ронllая почта: 'I'сл.:

руководствуясь статьеЙ l0.1 Федсрмыlого закона от 27.07,2006 Ng l52-ФЗ (О персонiulьньiх дitнllых),
llое.дос,[явJtяIо КГБПОУ (Алтайский политсхнический техникум) ИНН: 2225020440, ОГРН: t03220226l035, расположенный по
адресам: г, Барнаул, ул. Мусорлского. 38, ул, Ммахова" l75, Змсиногорский тракг, I2013, адрес официального сайта: http://apt22,гul.
именуемыЙ в лалыIеЙшсм ollepaтop,
согласис Ila распространснис моих персональных данньп. с tlcJl|,lo рдtмсttlсIlия обо мхе свсllеIlий па степllдх Опсратора и
ипформациолпыl рссурсах Оllсрдтора: htф://apt22.ru/; httpSr/vk.com/allttcx Jrofcssionalitet: https://ok.ru/group/7000000l 872682:
https://t,mc/apt22barnaul: https://t. mc/AptProf, атакже иных Интернст-ресурсах Опсратора и СМИ Оператора.
посрслством которых будет осуществляться прелоставлеllие лоступа неограниченпому кругу лиц,

Перечень персональньrх даtпtых

персоllfulьitые ланные
общсдостуlIные

сводения об образовании, профессии, спсциальности и

лругая информаllия, относящмся к субъекту ltерсонмьяых

специдrьные
катсtории
псрсоIlмьных даяяых

фотолрафии (фотографическое изображение лица)

выпIеук?цанных персопальпых данных
(ч, 9 ст, l0,l d)слераJlьного закона) 0lyrкIloc отмgrиI,ь гаJlочкой):

lIc устаIlавливаrо
устаIlавливаю залреr,па передачу (кроме прелоставлсlIия достула) этих лаIIных оператором яеограниченному кругу лиц

устапавливаю запрgl,на обработку (кроме получсиия доступа) этих дапIlых пеограlIиченпым круюм лиц

ус'гаIlавлиsаю условия обработки (кроме получения досlупа) этих данных неограничснным кругом
лиII:

В соо,гветствии с положсниями части 2 статьи 9 Федермыlого закоllа от 27 июля 2006 г. N l52_ФЗ "О персон,tльяых даппых"
оставляlо за собоЙ право отозвать ланное согласис. ОтвsгствсlIпость за послелствия отзыва согласия беру Ila себя, Согласис можст
быть о'гозваIlо в любой момент по письменному змвлеlIию, IlаправлсItному в zulpec ollepaтopa по почтс или путём Ilодачи в лриёмllу,о
Опсратора.

Ilacтorulcc согласие дано мной лобровольно и дсйствуФ lta Bccl, псриоjli Dабоt,ы / обччсllия (IIс I|ужIIос вычсркп}-гь),
Оставляю за собой право потребовать лрекратить распрострапять мои псрсоttмыIыс даlIItые. В случас получеttия Опоратором

требоваIIи' об отзыltе согласия. оп обязан в тсченис трс\ рабочих дней с момсIпа получсния 1ребования прекратить распространенис

Условия и запреты ва обработку

моих персонапьных данных.
Нас'гояпtее согJlасис дано мItой ( )
Подпись субъекта персопмьных дмtlых:
Полпись законлого представителя :

202

Каге[ория
_,Ilлrlпых,IlJlяpacllpoc,Iраllсllия:

персопtlлыlых ланных

месяц! год рождепия и место рождения

адрес lIроживания

трудовоЙ деятельносги. занимаемьц лолжностях

семейноо lIоложенис
адрес электронпой почты
СоIIимьпое IIоложение

Биомстрическис
lIi|a()1i.l ]1,1]], с



Приложение Л! 8 к Положению кО защите,
храненtли, обработке и передаче персонaцьных
данных работников КГБПОУ (АПТ)

Министерство образования и науки Алтайского края

Краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение
<Алтайский политехнический техникумD

(КГБПОУ (Алтайский политехнический техникум))

разъяснение

субъекту персонмьных дitнных юридических последствиЙ отказа предоставить его
персональные данные и (или) лать согласие на их обработку

l-

(-)>

N920

В соответствии с ч, 1 ст. 9 Федералr,ного закона от 27 иIоля 2006 г. N 152-ФЗ кО
IIсрсоIIальных данIIых> субъект персоllаJlыlых лаIIных IIриIIимает решснио о
lIрелоставлении его llерсоп{lльных дruIIIых и даст сог;lасие па их обработку своболно, своей
волеЙ и в своем интсресе. Согласие Ira обработку псрсоIIаJIыIьIх дarнЕых лолжно бы,lI
копкре,lным, предмсгпым, информированньIм, созIIа,I,сJIыIым и однозliачIIым.

Согласие lra обработку персонаJIьных данIIых может быть дано субъек,гом
lIсрсоlIаъIIых даIпIых иJIи его предс,гa ]итеJIсм в лrобой позволяIощей подтвердить фак,г его
lIолучеЕия форме, если иIIое IIе ycTaHoB:tcIIo фелсршtыIым законом.

В случае получеIIия соuIасия на обрабо,гку llерсонtulьпых даIIных от представителя
субъскта персопаJIыIых данньD( полIIомочия дшIIIого предста]]ителя па дачу соt,JIасия o,1,

имсIrи субъекта персоII€utыlых l(анIIых lIроl]еряIо,гся КГБПОУ <Алтайский политехнический
техникум), организующего и (или) осуществляющего обработку персональных данных.

l} случас отказа субъск,га llерсоIllulыlых llallttl,Ix lIрс,цосT,а ]и,lъ сl|ои IlсрсоIItuIыIыс
,(аlIlIыс и (или) дать соlтIасие на их обрабоl,ку КГЫ IOY кА-lrгайский поJtитсхничсский
техпикум) не сможет осуществлять закоппуIо обрабогку персонzшьных данЕых, что можсl,
IIриl]ес,l и К СJIеДУЮПIИМ Iори.Itичсским lIосJIсrlс,гlJиям:

[вписать нужное*]
Мне известrrо, что Опсратор для осупIсс,II]JIсIIия и выIIолIIеIlия воз]IожеIIllых

зaкollo]IaTeJlbc,r,BoМ Российской ФелераIIии функIlий, Ilолномочий t] соо,l,tsе,l,с,l,r]ии с
,rребованиями Федераtьного закона от 27 .07 .2006 (О персоIrальньIх даIIllых) BllpaBe
tlро/(оJIжи,гь обрабо,гку персонirльных даllllых бсз мосго согJIасия uри нtlличии осrrоваrtий,

указаIпlых в пylIKT,ax 2- 1 1 части 1 статья 6, части 2 статьи l 0 и части 2 стагьи l 1 указаrпrого
Фсltопа пьнпгп tякпltа

[подпись, инициальl, фамилия субъекта персональных данньжl
]()



Рекомсrцlаlции к заIlоJrttеIIиrrl Ilри.rIожепия ЛЪ 8:

/!rя работtlиков:
[lри заклlочеttии трудового договора лицо, посryпаIощее lta работу, прсдъяв.rIяе,r.

рабоТоДа]€Jпо /lокумеrtыl IIредусмотренные ст.65 1'к РФ, без предъяв,rtения субъектом
I lcpcollil,'lы lых даltIlых обязаl'еJlыllrlх для зак,Ilочеllия tру,I(ового llогоl]ора свсдений. трудовой
llогоl]ор IIе может бьпъ заtсrючеlt.

IIа ОСtlОваtrии пункга l l части l ст. 77 ТК РФ труловой догоRор прекраtrlастся l}сJlс;lс,],вие
IIаруIUсIlия ус,гаIIоRлеIIных обязаr'е:lыtых праsил его закJ]IочеIIия, если это llарупIение искJIIочас,I,
taозможIIосl'ь lIро,Ilолжения работы, 

,гаким образом в случае оl,зыва субъекr,ом парсоlIiUtыIых /lallllыx
обязатсльных для труllового логовора свелеttий, трудоRой ltoi.oRop расторгаsтся.

Пипrс,гся:
МОё право па 'r,рул, па пеrrспоппое обеспечеrrие и Me/lиIlпIIcKoe страховаIIис lrc моryт быгь
рсаJIизоваIIы в lIoJlIloM объёмс, а труловOй логовор lIo7|Jrg]KпT, расторжепию / пе може,г быlъ
закJIIочеlI.

/(_:tя обучаюII1ихся:
II пролуltреждсtr(а), чr,о в случае о,гказа о,г lIрс/lсl?RJIеIIия своих персоналыIых ,JaIltIыx

OIrepaтopy и (и.rrи) ;1ачи ОпераTору соl,Jlасия на их обрабоl,ку Оператор Ile сможет осущестRJIяI,ь
Обработку моих персонаJIыlых данных) ч,го может поRлсчь невозможllость выполtlения Операгором
R отIIоIIIсIIии мсIlя своих обязатеJtьств гlо образовате.ttьной деятельности по образова.гелыlым
lIрограммам срелIlего Itрофессиопалыtого образоваllия (ltрограммам по;lготоRки
КваuIифиIlироваl ltlых рабочих, сJl)rкалIих! проI,раммам llо.цгоlовки сlIециaшис,tоR среднего звсtlа) и
(и.,trи) rro tlрограммам rtрофсссиоltального обучеltия..

lIипIсr,ся:
Моё llpaBo па образоваlrис пс MolKcT бы,rь реаJIпзоRаlIо в пo.rrrroM объёме.
ll с;rучае заключсlIия логовора па образоваrrпе, указа.1.1,:
.I(оговор об образоваIIии rra обучсrrис подJtежпт расторжеlrиrо / lre можст быть заключсп.


